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1 GRADO DE CUMPLIMIENTOS DE LOS OBJETIVOS

GENERALES PARA EL CURSO 19 20.
Los objetivos generales se especificaron en la PGA dentro de los cuatro ambitos. En
cada objetivo se indica el grado de cumplimiento del mismo ( de 1 a 4), con indicacién
de la realizacion o no de las actuaciones planificadas.

En los objetivos no cumplidos totalmente, se indican las causas de no cumplimiento y
las propuestas de mejora.

1.1 LOS PROCESOS DE ENSENANZA Y APRENDIZAJE, INCLUIDA LA
ORIENTACION Y LAS MEDIDAS DE ATENCION A LA DIVERSIDAD

OBJETIVO 1 GRADO

CUMPLIMIENTO
Potenciar la calidad de la ensefianza y la mejora del
rendimiento académico de los alumnos, contribuyendo a su
éxito escolar en funcion de sus capacidades, intereses y
expectativas.

ACTUACIONES

A Disefiar en la CCP acciones diferenciadas para la disminucion del porcentaje de abandono en la
ESO, y conseguir la continuidad del alumnado de Bachillerato. REALIZADA

4

A Priorizar el refuerzo educativo y la atencién a la diversidad con grupos flexibles en 1°, 20 y 3°
ESO en las materias de Matematicas, Lengua vy Literatura e Inglés. REALIZADA

Aplicar el principio de heterogeneidad en la distribucion del alumnado por grupos. REALIZADA

Aplicar las medidas de inclusién educativa tanto individualizadas como extraordinarias del
: REALIZADA
alumnado, en sus grupos de referencia.

Concretar las medidas individualizadas y extraordinarias en sus correspondientes Planes de

Trabajo. REALIZADA
A Potenciar la inclusién escolar y la atencién a las necesidades de aprendizaje como respuesta

educativa a todo el alumnado y la consecucion del éxito escolar para todos. REALIZADA
A Aplicar los Programas de Refuerzo para la adquisicion de aprendizajes no adquiridos REALIZADA
A Solicitar la participacion en los Programas de Prevencién de Abandono Temprano ofrecidos por

la Consejeria. REALIZADA

A Desarrollar Programas de Autoestima para el alumnado de 1° de Formacion Profesional Bésica

REALIZADA
GRADO
OBJETIVO 2 CUMPLIMIENTO
Favorecer laigualdad de oportunidades en el acceso ala
educacion. 4
ACTUACIONES \
A Seguir desarrollando el plan de acogida y seguimiento de alumnos de otras nacionalidades. REALIZADA
Contactar con asociaciones que ofrezcan asesoria especializada. REALIZADA
A Ofrecer apoyo linguistico (otros alumnos ya integrados). REALIZADA
A Ampliar los modelos de actuacién con las familias de hijos con grave riesgo de abandono y
absentismo escolar. REALIZADA
A Realizar un protocolo de actuacién mas global que implique a los tutores, orientador, educador,
jefatura y padres que sea més eficaz y preventivo. REALIZADA
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GRADO
OBJETIVO 3 CUMPLIMIENTO
Potenciar la educacion plurilingie en nuestro Centro 3
ACTUACIONES |
A Fomentar la practica oral de los idiomas. REALIZADA
A Desdobles para actividades de conversacion. NO REALIZADA
A Seguir ofertando italiano en bachillerato ampliando su oferta a la modalidad de ciencias. REALIZADA
A Favorecer el intercambio cultural con salidas al extranjero. REALIZADA
A Promover la coordinacién con los CEIP respecto al Programa Lingiiistico de Centro. REALIZADA

CAUSAS DE NO CUMPLIMIENTO: las actuaciones realizadas en este objetivo han dado resultado muy satisfactorio : se han
hecho programas de radio en inglés, salidas a Londres y Paris y la coordinacion con los CEIP ha sido muy bien valorada
programandose actividades de aprendizaje conjunto en inglés .

El objetivo no se da por cumplido porque no se han podido realizar desdobles para actividades de conversacion por falta de
cupo.
PROPUESTAS DE MEJORA: Se vuelve a solicitar para el curso que viene, cupo extraordinario para el programa lingtistico.

GRADO

OBJETIVO 4 CUMPLIMIENTO

Fomentar el uso de la biblioteca del centro 1

ACTUACIONES \

A Promover el Plan Lector con lecturas compartidas entre departamentos decididas por la CCP a | NO REALIZADA

principio de curso. Planteada en CCP

de octubre

A Planificar la puesta en marcha de un itinerario de lectura para los alumnos del instituto. NO REALIZADA
Planteada en CCP

A Aumentar, el todavia escaso, fondo de literatura juvenil segiin las propuestas de los | NO REALIZADA

departamentos.

A Realizar una jornada de iniciacién al uso de la biblioteca para el alumnado de 1° de ESO NO REALIZADA

A Iniciar la confeccién de una guia de la Biblioteca tanto para el alumnado como el profesorado NO REALIZADA

A Facilitar la impresién de carteles de promocién de la lectura y de carnets de usuarios. EN PROCESO
Seimprimen algunos
carteles. No se inicia
el disefio de carnets

A Mantener la biblioteca abierta todos los recreos para uso del alumnado. REALIZADA
Desde inicio de
curso

CAUSAS DE NO CUMPLIMIENTO: a pesar de que el desarrollo del Plan lector se propuso, tal y como viene programado en
la PGA, en la CCP de octubre, no se materializé su disefio en el seno de tal érgano ni el del itinerario de lectura en el primer
trimestre

Se reprograman todas las actuaciones no realizadas para el tercer trimestre. La circunstancia sobrevenida con motivo de la
Covid19 ha imposibilitado la realizacion de las mismas

PROPUESTAS DE MEJORA: Mantener este objetivo en la PGA 20 21 con el fin de desarrollar un Plan Lector con itinerario
de lectura y dotado de un fondo bibliografico que pueda arrancar plenamente el curso 21 22.

Disefiar el plan de lectura en el seno del equipo directivo con la coordinacién del responsable de biblioteca y una pequefia
comisién , antes de su presentacion a la CCP

OBJETIVO 5 SRADO

CUMPLIMIENTO
Orientar profesional y académicamente a alumnos y alumnas, asi como a | 4

sus familias, para que las decisiones que adopten sean las més
beneficiosas, de acuerdo a sus intereses personales y a sus capacidades

ACTUACIONES |

A Apoyar y potenciar el desarrollo del Plan de Orientacién y Accién Tutorial del Centro, procurando | REALIZADA
una adecuada coordinacién entre el Departamento de Orientacién y el Equipo Directivo.

A Mantener la coordinacion semanal de los tutores por niveles con el Orientador del Centro, con el | REALIZADA
fin de desarrollar convenientemente la Accién Tutorial en el Centro y favorecer la adecuada
orientacion personal, académica y profesional del alumnado.

A Potenciar la comunicacién presencial de las familias en tareas de asesoramiento REALIZADA
A Favorecer la informacion profesional en los cursos de 4° de ESO y 2° BTO, al no haber horas de | REALIZADA
Tutoria
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OBJETIVO 6 SSI\A/III?’(L)IMIENTO
Potenciar el Departamento de Orientacion, mejorando la 3
coordinacion con el Equipo Directivo.

ACTUACIONES

A Establecer una hora semanal de reunién del equipo directivo con el orientador EN PROCESO
A Contar con la presencia y colaboracién del orientador en las reuniones de tutores por niveles REALIZADA
CAUSAS DE NO CUMPLIMIENTO: No ha sido posible materializar la reunion semanal del equipo directivo con el orientador.
No obstante, la coordinacion ha sido exitosa con un eficaz transvase de informacion y coordinacion de las acciones.
PROPUESTAS DE MEJORA: Establecer al principio de curso un protocolo de trabajo con al menos dos reuniones mensuales.

1.2 LA ORGANIZACION DE LA PARTICIPACION Y LA CONVIVENCIA

GRADO
OBJETIVO 1 CUMPLIMIENTO
Control y optimizacién del gasto. 4
ACTUACIONES
A Priorizar actuaciones REALIZADA
A Revisar contratos REALIZADA
A Racionalizar los gastos REALIZADA
A Reducir la impresion de documentos. REALIZADA
A Promover la digitalizaciéon de documentos y compartirlos en G Suite. REALIZADA
GRADO
OBJ ETIVO 2 CUMPLIMIENTO
Mejorar la infraestructura, instalaciones y recursos del centro. 4
ACTUACIONES
A Proseguir con la dotacion de medios informaticos y audiovisuales. REALIZADA
A Instalar y adecuar la nueva aula de Peluqueria. REALIZADA
A Gestionar espacios para la obtencion de un aula de Fisica. REALIZADA
A Distribuir espacios para la optimizacion de las aulas-taller. REALIZADA
A Mejorar la accesibilidad del centro con la instalacién de rampas en todos los accesos. EN PROCESO

CAUSAS DE NO CUMPLIMIENTO: La mejora de accesibilidad al centro fue solicitada al Ayuntamiento ya que afectaba al
acerado publico y a la localizacién de pasos de peatones. Tal solicitud fue aceptada por el Consistorio indicandonos que se
laprobaria con el presupuesto 2020. La circunstancia de la Covid 19 no ha hecho posible hasta la fecha de hoy la realizacion de
las obras.

PROPUESTAS DE MEJORA:se volvera a solicitar y si es necesario volvera a formar parte de la PGA del curso 20 21

OBJETIVO 3 GRADO

ICUMPLIMIENTO
Seguir mejorando la limpieza del centro. 2

/A" Establecer con los alumnos compromisos para mantener los espacios comunes, especialmente [EN PROCESO
los patios vy las pistas deportivas.
CAUSAS DE NO CUMPLIMIENTO: los protocolos trabajados en el seno de la junta de delegados se vieron interrumpidos sin
resultados cuando se interrumpi6 la docencia presencial.
PROPUESTAS DE MEJORA: el curso que viene, la diferente organizacién del centro y las medidas sociosanitarias necesarias

haran transformar este objetivo en cumplimiento de las normas sanitarias establecidas
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OBJETIVO 4 GRADO CUMPLIMIENTO
Distribuir funciones y responsabilidades 3
ACTUACIONES

A Defender un modelo de gestién democratica y descentralizada. EN PROCESO
/A" Promover claustros &giles y efectivos EN PROCESO

CAUSAS DE NO CUMPLIMIENTO: no se da por cumplido por tratarse de un objetivo continuista

PROPUESTAS DE MEJORA: plantearlo y trabajarlo cada curso.

GRADO
OBJETIVO 5 CUMPLIMIENTO
Mantener una convivencia armoénica entre todos los miembros
de la comunidad educativa, dentro de un marco de respeto alos 3

principios democraticos y a los derechos vy libertades
fundamentales.
ACTUACIONES

A Velar por el cumplimiento de las normas de convivencia para conseguir un clima de respeto mutuo

_ yresponsabilidad. REALIZADA
A

A Revisar y actualizar el plan de convivencia del centro. REALIZADA
/A" Formar alumnos observadores ayudantes, incorporando la figura del observador TIC. EN PROCESO
A Organizar actividades dinamizadoras e integradoras en el recreo. REALIZADA
/A" Impulsar normas y actuaciones para los alumnos disruptivos. REALIZADA
/A Controlar la entrada y salida del centro del alumnado. REALIZADA
A Determinar en el horario que siempre haya un profesor encargado del aula de convivencia. REALIZADA
A Determinar las guardias de recreo por zonas. REALIZADA
A Programar el plan de accion tutorial con actividades y charlas de expertos sobre igualdad de [REALIZADA

género, interculturalidad, redes sociales, respeto y tolerancia.

CAUSAS DE NO CUMPLIMIENTO: El grado de cumplimiento de este objetivo es muy satisfactorio, pero no se da por cumplido
porque la formacion de alumnos observadores y en concreto observadores TIC no se ha conseguido y es esta una actuacion
que consideramos muy importante en la lucha del acoso escolar.

PROPUESTAS DE MEJORA: Elaborar un protocolo en el plan de accion tutorial en el que la formacién de alumnos
observadores sea prioritaria.

Reducir los temas trabajados en el plan de accion tutorial , que permita profundizar en los objetivos generales que se planteen
en la PGA

GRADO
OBJETIVO 6 ICUMPLIMIENTO
Potenciar la funcion de la Comision de Convivencia 2
ACTUACIONES
A Delimitar y especificar las competencias de la Comisién de Convivencia del Consejo Escolar. REALIZADA
/A Atender las propuestas de la comisién y evaluar cémo se gestiona la convivencia en el centro. NO REALIZADA

CAUSAS DE NO CUMPLIMIENTO: La comisién de convivencia no ha realizado ninguna propuesta

PROPUESTAS DE MEJORA: Establecer una reunién trimestral de la comisién de convivencia para analizar la convivencia y
pedir propuestas de mejora
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OBJETIVO 7 SSF\A/II;(L)IMIENTO
Optimizar la coordinacion del responsable de Actividades
Extraescolares con el Equipo Directivo, mejorando la planificacion de 4
las actividades que se realicen.

ACTUACIONES
/A Realizacién de un plan de actividades deportivas y culturales durante los recreos REALIZADA

/A Realizar una adecuada planificacién de las actividades extraescolares, evitando la improvisacién [REALIZADA
en la organizacion de las mismas

A Procurar adecuada coordinacién entre Equipo Directivo y responsable Actividades Extraescolares. [REALIZADA

OBJETIVO 8 ‘ gmgaMlENTo

Propiciar la participacién del alumnado en la vida del centro. 3

A Promover desde Jefatura de Estudios una formacién basica para los delegados de grupo que [EN PROCESO
permita realzar su importante funcion.

A Promover y facilitar las reuniones de la Junta de Delegados. REALIZADA

A Implicar al alumnado en la organizacién de la fiesta de fin de curso, en las joradas culturales, en [EN PROCESO
fechas significativas, en el taller de radio, revista

A Reunir a la junta de delegados para que proponga actividades para las jornadas culturales y [NO REALIZADA
hacerles protagonistas de la organizacion de al menos una de dichas propuestas

/A Potenciar la figura de los delegados y de los miembros del sector de alumnos del consejo escolar. [EN PROCESO

CAUSAS DE NO CUMPLIMIENTO: La suspension de la actividad lectiva presencial con motivo de la Covid19 ha imposibilitado
el cumplimiento de este objetivo. Hasta el cierre del centro, las actuaciones realizadas dieron resultados muy satisfactorios
mej orando | a participaci- -n del alumnado en el taller de r

PROPUESTAS DE MEJORA: Se continuara potenciando la figura del los delegados y los miembros del sector de alumnos del
consejo escolar asi como la formacién de los mismos.

OBJETIVO 9 Ty

CUMPLIMIENTO
Promover la participacion del alumnado en concursos 3
académicos y deportivos

ACTUACIONES

A Informar puntualmente al profesorado de todas las actividades y concursos. REALIZADA
A Informar a la Junta de delegados para su dinamizacion REALIZADA
/A" Promover un concurso literario en el IES. NO REALIZADA

CAUSAS DE NO CUMPLIMIENTO: No se ha promovido el concurso literario por la suspensién de actividad lectiva presencial
ly no considerarse hacerlo online al ser este el primer curse que se iba a realizar,

PROPUESTAS DE MEJORA plantearlo para el curso que viene adelantando su promocién al primer trimestre.
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OBJETIVO 10 SSI\A/IIE(L)IMIENTO
Favorecer el desarrollo de actividades ladico-culturales
encaminadas a cuidar y mejorar las relaciones interpersonales 2
en el centro.

ACTUACIONES

A Realizar una jornada de convivencia del alumnado de 1° ESO. REALIZADA

/A Establecer actividades de acogida de alumnos nuevos. NO REALIZADA
/A" Programar actividades de accién tutorial para favorecer la cohesién de grupo y desarrollar el |REALIZADA

' sentimiento de pertenencia al Instituto.

A Desarrollar en las Programaciones actividades de trabajos colaborativos. EN PROCESO
A Programar dos dias de jornadas culturales al final del segundo trimestre con actividades que los |REALIZADA

departamentos incluiran en su programacion didactica.

QAUSAS DE NO CUMPL IMIENTO:

A Las actividades de acogida de alumnos nuevos no se han realizado ni planificado.

A" En cuanto a la programacion de trabajos colaborativos se estaban disefiando para materializarse en al periodo lectivo
entre la evaluacioén ordinaria y extraordinaria tal y como se recogio6 en el Plan de adelanto de la evaluacion Extraordinaria.
Las circunstancias en las que se ha desarrollado este periodo , no han hecho posible la realizacion de dichas actividades.

RROPUESTAS DE MEJORA.

A Disefiar modelo sencillo de actividades de acogida para nuevos alumnos implicando en ello al educador social.

A Incluir en las programaciones del proximo curso actividades colaborativas realizables de manera presencial y/o online.

1.3 LAS ACTUACIONES Y COORDINACION CON OTROS CENTROS,
SERVICIOS E INSTITUCIONES

OBJETIVO 1 SRADO

CUMPLIMIENTO

Favorecer la participacién e implicacion de las familias en la
dinamica del centro y como consecuencia, en la educacion de 4
sus hijos, mejorando el grado de satisfaccion de las mismas.

ACTUACIONES

A Convocar una reunién con las familias de 6° curso de EP coincidiendo con el proceso de | REALIZADA
admision.

Establecer jornadas de puertas abiertas para familias coincidiendo con el proceso de admisién. | REALIZADA
Implicar a las familias en las jornadas culturales. REALIZADA

Implicar a los padres en el proceso de aprendizaje de sus hijos a través del tutor y con el | REALIZADA
asesoramiento del Orientador:

- Firma de compromisos para alumnos con Programa de Refuerzo.
- Elaboracién de horario de estudio.

A Seguir implicando a las familias en el uso de la plataforma papas 2.0 como via de comunicacion, | REALIZADA
seguimiento y justificaciéon de ausencias e informacién académica.

> >y >

OBJETIVO 2 SSBAAIEEIMIENTO
Fomentar las relaciones con la UCLM 4
ACTUACIONES |

A Mejorar la coordinacién con la Universidad a través de charlas para el alumnado de 2° de | REALIZADA
Bachillerato, visitas al campus y reuniones de coordinacion.

A Participacion en concursos y actividades promovidas por la UCLM. REALIZADA

10
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GRADO
OBJETIVO 3 CUMPLIMIENTO
Propiciar el contacto con instituciones culturales, educativas y
deportivas, cuerpos y fuerzas de seguridad del estado, 4
instituciones benéficas.
ACTUACIONES |
A Participar activamente en el Consejo Escolar Municipal y en el Consejo Municipal de Salud. REALIZADA
A Potenciar la relacién con otras instituciones como la Guardia Civil, Policia Municipal, Cruz Roja, | REALIZADA
Proteccion Civil, para que realicen acciones preventivas sobre drogodependencia asi como
vigilancia del entorno escolar.
A Mantener la colaboracién con el Ayuntamiento. REALIZADA
A Propiciar las relaciones con las empresas y comercios del entorno relacionados con la Formacién | REALIZADA
Profesional del centro (charlas y visitas).
A Coordinar con el AMPA actuaciones de relevancia para el centro, los alumnos y los padres. REALIZADA
A Establecer un plan de trabajo con el Centro de la Muijer, asi como los técnicos del Ayuntamiento | REALIZADA
dentro del Plan de Accién Tutorial.
A Mantener las reuniones y contactos entre el Educador social y los Servicios Sociales de los | REALIZADA
Ayuntamientos.
A Incluir en el plan de accién tutorial actividades y charlas de la Cruz Roja, Plan Director, Concejalia | REALIZADA
de la Juventud, Concejalia de la mujer.
A Seguir la coordinacion con los Equipos de Atencién Domiciliaria y Hospitalaria. REALIZADA
GRADO
OBJ ETIVO 4 CUMPLIMIENTO
Seguir potenciando la relacion del Centro con los CEIP 3
adscritos
ACTUACIONES
A Promover y mejorar la coordinacion con profesorado de Primaria para consensuar metodologias | REALIZADA
y minimizar los efectos del paso a la Secundaria Obligatoria.
A Crear situaciones de aprendizaje conjuntas. REALIZADA
A Planificar reuniones efectivas con traspaso de informacién metodolégica y temporalizacién | REALIZADA
gradual de competencias en las etapas.
OBJETIVO 5 GRADO

CUMPLIMIENTO

Dar a conocer a la Comunidad local las buenas préacticas
educativas que se realizan en nuestro Centro.

ACTUACIONES |

4

A Usar Web y redes sociales. REALIZADA
A Revisar carteleria exterior. REALIZADA
A Publicar las actividades que se desarrollan el centro en los medios de comunicacion. REALIZADA

11
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GRADO

OBJETIVO 6

CUMPLIMIENTO

Velar por los intereses de la comunidad escolar 4

ACTUACIONES |

A Ejecutar los acuerdos tomados por los Organos Colegiados. REALIZADA
A Hacer llegar a la Administracion las inquietudes de la Comunidad Escolar. REALIZADA
A Solicitar a la Administracion los recursos materiales y humanos necesarios para la realizacion | REALIZADA

de las actividades, la eficaz organizacioén y el buen funcionamiento del centro

1.4 LOS PLANES Y PROGRAMAS INSTITUCIONALES DE FORMACION Y
CUANTOS OTROS DESARROLLE EL CENTRO Y, EN SU CASO, LOS
SERVICIOS COMPLEMENTARIOS.

propuestos por la UCLM

OBJ ETIVO 1 SSQE’E)IMIENTO
Promover la participacion en programas Yy proyectos |4

ACTUACIONES |

A Realizar la formacién necesaria para poder participar en el PROYECTO e-twinnig

A Colaborar en el proyecto de las Facultades de Educacién y Sociologia :Impacto del modelo | REALIZADA
educacién deportiva como aprendizaje-servicio en el desarrollo de la competencia social y civica
A Promover la participacién en el proyecto: NOSOTROS PROPONEMOS de la UCLM REALIZADA
GRADO
OBJ ETIVO 2 CUMPLIMIENTO
Mejorar la participacion en proyectos bilingles 3

ACTUACIONES

NO REALIZADA

A solicitar participacion en proyectos de inmersion lingiiistica( CRIEC) REALIZADA

2 ANALISIS DEL RENDIMIENTO ESCOLAR DEL ALUMNADO

OBSERVACIONES GENERALES SOBRE LA SITUACION DERIVADA DEL
COVID 19

2.1

~

0 Debido a la suspensién de las clases presenciales y el cambio de metodologia
derivado de la actividad online, se ha realizado un seguimiento individualizado de los
alumnos, atendiendo a sus diversas circunstancias. Se han diagnosticado no sélo
dificultades técnicas en algun caso sino también poca implicacion de las familias (no
leian las comunicaciones por Papas 2.0) y desinterés de algun alumno.

0 Ha habido también algunos casos de alumnos que no han trabajado en este
trimestre pero han superado la materia por aprobar el primer y el segundo

0 Se han utilizado diferentes plataformas educativas (edmodo,
classroomé) y se ha realizado wun
docente en gsuite.

papas,
pl an
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0 Han aprovechado muy bien, en general, la informacién recibida por los medios
de comunicacién en los que desde el mes de abril, se indicé que la repeticion seria
excepcional y que la tercera evaluacion solamente tenia valor formativo y sumativo.
Con lo que los aprobados de las evaluaciones anteriores no han trabajado demasiado
0 Debido al COVID-19 no tenemos garantia de que los resultados obtenidos se
hayan debido al esfuerzo personal de cada uno de los alumnos, pues es imposible
garantizar que los trabajos hayan sido realizados por ellos mismos, se ha constatado
que muchos trabajos han sido copiados de internet o bien realizados utilizando
aplicaciones de movil.

2.2 NIVEL 1°ESO

Ne ALUMNOS % VARIACION
ENTRE2 Y 3=
1°ESO 1a 22 32 1a 2a 32
Alumnado con 0 suspensos 62 65 70 39,5 41,6 45
Alumnado con £-3 suspensos 36 31 31 23 20 20
Alumnado con mas de 4 suspens 59 60 55 37,5 38,4 35
TOTAL 157 156 156
EV ORDINARIA EV EXTRAORDINARIA
PROMOCIONAN 15
1°ESO N° ALUMNOS % N° ALUMNOS %
96,2%
Alumnado con 0 suspensos 105 67,3 18 35,3
Alumnado con £-3 suspensos 25 16 13 25,5
REPITEN 6
Alumnado cormés 4 suspensos 26 16,7 20 39,2
3,8%
TOTAL 156 51

2.2.1 Analisis cuantitativo
0 Notable mejoria de los resultados académicos entre las evaluaciones
trimestrales y la evaluacion ordinaria, entre las primeras apenas hay variacion en la
evaluacion cuantitativa y sin embargo en la evaluacién ordinaria se produce un
aumento de un 22,3% de alumnado que aprueba todo

0 Los alumnos que aprueban todo son 123, lo cual supone casi un 79% del
alumnado de 1° ESO, frente a los 96 del curso pasado

~

0 El 13% de los alumnos que han cursado 1° ESO por primera vez han suspendido
4 0 mas asignaturas

13
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2.2.2 Andélisis cualitativo

La gran mayoria de los alumnos han mostrado gran responsabilidad y buena actitud
hacia el estudio, y se han seguido esforzando y trabajando

0 Los alumnos/as del grupo han colaborado y se han implicado mucho en las
actividades a distancia que se han tenido que hacer durante el periodo de
confinamiento de esta tercera evaluacion. Se puede afirmar que la mayoria amplia han
realizado todas las tareas encomendadas.

0 Se ha notado la influencia y supervisién de los padres y madres en algunos casos
particulares, lo que sigue denotando una cierta falta de autonomia .esforzando y
trabajando al mismo nivel que lo hacian antes.

2.2.3 Fortalezas

0 Se trata de un alumnado en general muy participativo y muestran interés por
aprender.

[@]3

La mayoria realiza las tareas y trabaja

0 Las normas se respetan en su generalidad, con la excepcién de un reducido
grupo que tienen un bajo interés por el aprendizaje y las diferentes materias.

0 Han trabajado de manera constante durante el confinamiento y se ha conseguido
aumentar el trabajo auténomo.

0 La puntualidad en general en la entrega de trabajos, lo que puede denotar un
cierto interés por aprender, aunque en el confinamiento también puede deberse a la
supervision parental

2.2.4 Debilidades

0 Los profesores han detectado en algun grupo excesiva competitividad y
preocupacion por las calificaciones, provocando en ocasiones mal ambiente entre los
compafieros, lo que se tendra en cuenta a la hora de agruparlos el proximo curso.

0 Es de destacar la no realizacion de las tareas propuestas por un numeroso grupo
de alumnos que coincide en su mayoria con los que no han alcanzado los estandares
de aprendizaje

0 Dificultad que muchos presentan al memorizar datos, y sobre todo al escribir y
entender textos. Les cuesta mucho expresar ideas.

0 Ha habido alumnos que no se han conectado y/o no han entregado nada en
estas 10 semanas de trabajo telematico (segln las asignaturas). También ha habido
casos de alumnos que no han cumplido plazos de entrega y lo han hecho con
posterioridad por diversos motivos (unos decian que porque no habian recibido las
instrucciones por papas/plataformas varias, otros por temas familiares o de
enfermedad, otros por apatia y dejadez, ...)
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2.3 NIVEL 2° ESO

Ne ALUMNOS % VARIACION
ENTRE 22 Y 32
2°ESO 12 2a 32 12 22 32
Alumnado con 0 suspensos 40 42 58 23,6 25,2 34,7 +95
1)
Alumnado con £-3 suspensos 48 56 33 28,4 33,5 19,8 -13.7
)
Alumnado con mas de 4 81 69 66 48 41,3 39,5 -1.8
suspensos '
TOTAL 169 167 167
EV ORDINARIA EV EXTRAORDINARIA
PROMOCIONAN
2°ESO N° ALUMNOS % N° ALUMNOS % 143
85.,6%
Alumnado con 0 suspensos 91 54,5 17 22,4
Alumnado con £-3 suspensos 36 21,5 25 32,9
REPITEN 24

Al d as 4 40 24 34 44,7

umnado con mas 14.4%
suspensos
TOTAL 167 76

2.3.1 Analisis cuantitativo

0 En los resultados académicos de las evaluaciones trimestrales se observa una
progresion creciente de buenos resultados y la evaluacidén ordinaria este crecimiento
ha sido exponencial llegando a subir en un 20% el alumnado que aprueba todo.

0 De la misma forma en la tercera evaluacion teniamos un alrededor de un 40%
de alumnos con mas de cuatro asignaturas suspensas descendiendo a la mitad
después de la extraordinaria, disminuyendo en 5 puntos en comparacién del resultado

del aflo anterior

0 Los alumnos que aprueban todo son 108 frente a los 99 del curso anterior, lo
cual supone un aumento de 9 alumnos

2.3.2 Anaélisis cualitativo

0 Han trabajado de forma autbnoma.

0 Algunos alumnos han aprovechado el confinamiento para conseguir mejorar sus
resultados y aprobar las asignaturas que en el las clases presenciales suspendian.
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O«

En general han realizado las tareas que se le proponian.

o] Es un grupo con un rendimiento académico alto, exceptuando los casos de
aquellos alumnos que presentan un elevado nimero de asignaturas suspensas.

0 Su actitud ante la nueva forma de trabajar durante este periodo ha sido muy
dispar ya que nos hemos encontrado con alumnos que han trabajado y su rendimiento
incluso ha mejorado con respecto al de las clases presenciales y otros se han
conformado con los resultados obtenidos durante la primera y la segunda evaluacion
y se han limitado a trabajar al minimo, lo que nos ha permitido constatar las diferencias
entre ellos/as a la hora de realizar las tareas y determinen que el grado de motivacion
varia de unos a otros

2.3.3 Fortalezas
0 Una mayoria de alumnos realiza las tareas y trabaja de forma auténoma.

~

0 Alto interés por aprender a la par que favorable al trabajo en equipo y muy
participativo en el aula

o] Se valora de forma positiva la asistencia: los alumnos no tienen apenas faltas y
justifican puntualmente las mismas, existiendo algunos casos de absentismo escolar
ya informado y tratado.

0 Buena convivencia en el aula

0 Cada alumno/a ha trabajado de forma individual desde sus casas y eso ha
favorecido a algunos alumnos en su rendimiento y concentracion.

0 Capacidad para seguir trabajando cada uno en marco de sus circunstancias
personales y familiares.

2.3.4 Debilidades

0 El grupo no es homogéneo a la hora de realizar las tareas. Los que no trabajaban
en clase durante el curso, no se han conectado durante el confinamiento

0 les ha costado seguir las pautas de entrega de la tarea ya que no todos han
conseguido hacerlo por la plataforma indicada, y la han estado entregando por otras
plataformas o por correo electrénico

0 La participacion en la 32 evaluacion es aceptable, aunque en muchas de estas
semanas, mas de la mitad de los alumnos no han trabajado como se esperaba.

0 Tienen un interés aceptable por aprender aunque pocas ganas de trabajar.

0 En general el grupo no se organiza bien, se le ha ayudado poniendo un
calendario en clase para ir apuntando los trabajos y examenes que tienen que hacer,
y luego esa informacion se les trasladaba a la agenda.

0 No suelen trabajar en casas, por lo que debido al estado de alarma muchos de
los alumnos no han entregado trabajos.
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2.4 NIVEL 3°ESO
Ne ALUMNOS % p
° VARIACION
ENTRE=2 Y 3=
3°ESO 12 2a 32 12 22 32
Alumnado con 0 suspensos 50 46 55 30,7 28,6 34,2 +5,6
Alumnado con 1-2-3 suspensos 64 67 57 39,3 41,6 35,4 -6,2
Alumnado con mas de 4 49 48 49 30 298 30,4 +O,6
suspensos
TOTAL 163 161 161 100
EV ORDINARIA EV EXTRAORDINARIA
PROMOCIONAN
2ESO N° ALUMNOS % N° ALUMNOS % 152
94,4%
Alumnado con 0 suspensos 93 57,8 27 39,7
Alumnado con 1-2-3 suspensos 39 24,2 30 441 REPITEN 9
Alumnado con méas 4 suspensos 29 18 11 16,2 5,6%
TOTAL 161 68

2.4.1 Analisis cuantitativo
0 En los resultados académicos de las evaluaciones trimestrales se observa un
aumento de 7 puntos en la tercera evaluacion y la evaluacion ordinaria este crecimiento
ha sido 23,6% del alumnado que aprueba todo.

0 Por el contrario, los alumnos que les quedaban mas de cuatro asignaturas
suspensas se han mantenido practicamente iguales a lo largo de todo el curso,
descendiendo un 12% en la evaluacion ordinaria

0 En este curso tenemos 120 alumnos que aprueban todo, frente a los 86 del curso
anterior, y tenemos la mitad de alumnos que suspendian el afio anterior con mas de 4

asignaturas

2.4.2 Andlisis cualitativo

~

onl ine

por video

conf e

0 Se fomenta la practica de la autoevaluacion, realizacion de cuestionarios,
grabaciones, videos,c | as e s
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o] El seguimiento y participacion por parte del alumnado con las diferentes
plataformas, ha sido bastante bueno, en general.

o] El rendimiento del grupo y su comportamiento ha sido muy constante a lo largo
de todo el curso, incluso en el periodo excepcional de la cuarentena. Tienen adquirido
o han ido adquiriendo un buen estilo de aprendizaje, en general: realizan las tareas,
trabajan de forma auténoma, participan activamente en las dinamicas de la clase y
tienen, en general, un gran interés por aprender.

0 Ademas, todo ello se ve favorecido por un excelente clima de convivencia entre
ellos.

o] Buen estilo y habito de aprendizaje, trabajo autbnomo, interés por aprender.

2.4.3 Fortalezas
o] Es un grupo participativo, donde muchos de estos alumnos trabajan y estudian
a diario de manera autbnoma y tienen interés por aprender y sacar buenas notas y
también son muy favorables al trabajo en equipo

o] En cuanto a las fortalezas se destaca a nivel humano y de convivencia, pues no
han existido conflictos destacables en el grupo, siempre favorables al trabajo en equipo

0 Buen estilo y habito de aprendizaje, trabajo autbnomo, interés por aprender.

0 Respetan las normas

2.4.4 Debilidades

~

0 En estos momentos de confinamiento, los problemas telematicos que han tenido
muchos de ellos, han imposibilitado hacer muchos trabajos en equipo, en ciertas
asignaturas.

0 Trabajan poco en la realizacion de las tareas, con poca autonomia. Suelen
esperar al tltimo momento para hacer/estudiar.

0 La mayoria son alumnos muy comunicativos, que se entretienen hablando entre
ellos durante las explicaciones de los profesores, muchas veces sobre el tema que el
profesor esta planteando. Pero esto hace que no presten la suficiente atencién y luego
en casa no comprendan lo explicado. Esta faceta durante el confinamiento, ha sido
positiva, pues no han podido hablar todo el rato mientras trabajaban pero, por otra
parte, hay alumnos que necesitan que un compafero le dé una pequefia ayudita para
arrancar.

0 Ha habido alumnos a los que los profesores hemos tenido que estar encima
todo el rato para que miraran sus tareas en las plataformas o correos acordados.

0 Ha existido por parte de algunos estudiantes una actitud disruptiva en el periodo
presencial, dificultando la atencién, trabajo y marcha normal de las sesiones de clase.
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2.5 NIVEL 4° ESO

Ne ALUMNO % .
UMNOS ° VARIACION
ENTRER2 Y32
4° ESO e 22 32 e 22 32
Alumnado con 0 suspensos 36 e 56 e 28,3 35,2 +6,9
Alumnado con £-3 suspensos 46 45 42 28,75 28,3 26,4 -1,9
Alumnado con ma4 suspensos 78 69 51 48,75 43,4 38,4 -5
TOTAL 160 159 159 100
EV ORDINARIA EV EXTRAORDINARIA TITULAN 149
4° ESO N° ALUMNOS % N° ALUMNOS % 93,7%
Alumnado con Buspensos 90 56,6 24 34,8 REPITEN 7
Alumnado con £-3 suspensos 50 314 35 50,7 4,4 %
Alumnado con mas 4 suspensoy 19 12 10 14,5 FINALIZAN SIN
TITULO 3
TOTAL 159 69
1,9%

2.5.1 Analisis cuantitativo

0 En los resultados académicos de las evaluaciones trimestrales se observa un
aumento de 7 puntos en la tercera evaluacion
crecimiento ha sido 21,4% del alumnado que aprueba todo.

~

proceso de

observandose un descenso del 75% en el proceso de la tercera a la ordinaria

y la evaluacién ordinaria este

0 Por el contrario los alumnos que les quedaban mas de cuatro asignaturas

suspensas han decrecido en el las evaluaciones trimestrales,

0 En este curso tenemos 114 alumnos que aprueban todo frente a los 65 del curso
anterior y solamente 10 alumnos que suspenden mas de 4 asignaturas en comparacion

con los 24 del curso pasado

2.5.2 Andlisis cualitativo

~

0 El grupo ha mejorado notablemente al final del curso. Los resultados son mejores

gue los que se esperaban en un principio. La mayor parte del grupo ha trabajado las
tareas que se mandan en las asignaturas. Hay que destacar que un grupo minoritario
de la clase con notas muy buenas.
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o] tras el confinamiento con un progreso evolutivo muy positivo en cada evaluacion
conseguido mediante la motivacion del alumnado, el contacto continuo con las familias
y el esfuerzo realizado por los mismos

0 Teniendo en cuenta las actuales circunstancias sobrevenidas de la pandemia, el
trabajo individualizado, en algunos casos controlado por las familias, junto con el hecho
de contar con dos profesores de apoyo del Programa Titula, ha favorecido la mejora
sustancial de los resultados académicos.

2.5.3 Fortalezas

0 La mayoria realiza las tareas y muestra interés por aprender. Estos alumnos
apenas faltan a clase y responden a las indicaciones, participativos, aceptan las
normas y buena predisposicién al trabajo en equipo en algunos grupos.

o] alto interés por obtener el titulo.

0 Algunos alumnos, que partieron el curso por las pocas expectativas de éxito,
finalmente, por las caracteristicas propias de esta tercera evaluacion, han conseguido
titular ya en ésta convocatoria ordinaria.

0 El grupo esta muy unido, en general, excepto algunos alumnos que
curiosamente, se han integrado mas de lo esperado en ésta nueva modalidad de
ensefanza.

0 el grado de cumplimiento de seguimiento de las actividades propuestas por los
diferentes docentes ha sido muy bueno.

0 Sin embargo, algunas tareas colaborativas propuestas han sido resueltas
satisfactoriamente, demostrando que entre ellos han mantenido el contacto y las ganas
por trabajar.

0 El hecho de que un elevado nimero de alumnos haya repetido cursos anteriores,
les da cierta madurezy nos hemos encontrado con unos cuantos casos que
han aprovechado la que seria para ellos la tltima oportunidad de lograr la titulacion. A
diferencia de otros grupos, durante el confinamiento han trabajado de manera
individual, sin copiarse las tareas entre ellos.

2.5.4 Debilidades

0 la autonomia en el trabajo es deficitario, y la suspension de la actividad docente
presencial ha mermado la capacidad de aprendizaje de muchos alumnos.

0 La heterogeneidad de circunstancias que presenta el alumnado ha hecho que el
grupo se haya difuminado y la educacion se haya, todavia mas, centrado en el
educando individual.

0 Es un grupo al que le cuesta organizarse, poco trabajador y con escaso interés
por el estudio

0 es un grupo flojo en general, lo cual se reflejara en los afios de bachillerato que

supone un nivel mas alto y este curso les ha hecho perder el ritmo de estudio que se
requiere.
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2.6 NIVEL 1° BACHILLERATO

o 0,
N ALUMNOS & VARIACIOENTRE=
Y3
1° BACHILLERATO 1a 22 32 12 22 32 3
Alumnado con 0 suspensos 25 31 29 24,8 313 29,3 -2
Alumnado con 2-3 suspensos 39 31 45 38,6 313 455 +14.2
Alumnado con més 4 suspensos| o7 a7 25 36,6 47,4 25,2 -22.2
TOTAL 101 99 99
EV ORDINARIA EV EXTRAORDINARIA
PROMOCIONAN
1° BACHILLERATO N° ALUMNOS % N° ALUMNOS % <l
92%
Alumnado con 0 suspensos 54 54,6 12 26,7
Alumnado con £-3 suspensos 36 36,4 26 57,8 REPITEN 8
Alumnado cormas 4 suspensos 9 1 7 15,5 8%
TOTAL 99 45

2.6.1 Analisis cuantitativo

~

0 Puede observarse que los alumnos que mejor han aprovechado el confinamiento

han sido los que tenian mas de cuatro suspensos como puede verse en los resultados
de la tercera evaluacion que descienden un 22%, sin embargo, esto no ha sido
aprovechado por los alumnos que habian aprobado en primera y segunda pues como
ya estaban aprobados han mostrado desinterés y a los que les quedaban de 1 a 3
suspensos que han aumentado en 14 puntos

0 Finalmente han aprobado todo 66 alumnos frente a los 42 del curso anterior, lo
gue supone un aumento del 57%

~

0 Solamente han suspendido con mas de cuatro asignaturas 7 alumnos frente a
los 11 del curso anterior por lo tanto se ha descendido un 36%

2.6.2 Andlisis cuantitativo

0 El estilo de aprendizaje es, en general, muy bueno: realizan las tareas, trabajan
de forma autbnoma, con gran interés por aprender, se muestra favorable al trabajo en
equipo, participa en la dinamica de la clase
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0 En cuanto a la actitud, los talleres de gestion de sus emociones ante exadmenes,
trabajos a desarrollar etc, estan funcionando satisfactoriamente porque se les ve mas

relajados

0 Durante el trimestre no presencial, debido a la pandemia por coronavirus, han
seguido trabajando de manera auténoma, poniéndose en contacto con todo el

profesorado para solventar dudas sobre los contenidos o ejercicios mandados

2.6.3 Fortalezas

0 Los alumnos que se han encontrado en Bachillerato sin grandes esfuerzos y
titularon en la ESO con conocimientos minimos. Este grupo, poco trabajador y
participativo, que no estaba al nivel del resto de comparieros, consciente de la
oportunidad que se les brindaba para promocionar de curso, ha remontado y realizado

las tareas requeridas.

(@]

(@]

(@]

2.6.4 Debilidades

Motivados y con interés por aprender.

La mayoria hace las tareas y trabaja y atiende en el aula.

Favorables al trabajo en equipo, participan en las dinamicas de clase

0 alumnado que, habiendo aprobado una materia, tanto en la primera evaluacion
y en la segunda, han bajado su rendimiento en la tercera evaluacion.

0 Aungue no son reacios al trabajo en equipo, les falta compaferismo, ya que no
cuentan en su grupo de trabajo con alumnos/as con los que tienen poca relacién

personal.

0 La asistencia a clase en algunos casos es bastante irregular

2.7 NIVEL 2° BACHILLERATO

N ALUMNOS % VARIACIOENTRE
2° BACHILLERATO 12 28 32 12 22 3 2y
Alumnado con 0 suspensos 20 17 56 28,6 24,3 80 +55,7
Alumnado con 2-3 suspensos 42 35 14 60 50 20 -30
Alumnado con mas de 4 suspens 8 18 0 114 47.4 0 0]

TOTAL 70 70 70
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EVORDINARIA EV EXTRAORDINARIA
2° BACHILLERATO N° ALUMNOS % N° ALUMNOS %
TITULAN 70
Alumnado con 0 suspensos 67 95,7 3 100
100%
Alumnado con £-3 suspensos 3 4,3
Alumnado con mas 4 suspensos 0 0
TOTAL 70

2.7.1 Analisis cuantitativo
0 En este grupo los resultados han sido sorprendentes, han sabido aprovechar el
confinamiento pues si en la segunda evaluacion teniamos que la mitad del grupo tenia
mas de cuatro asignaturas suspensas, sorprendentemente en la tercera y en la
ordinaria no hay ninguno. De la misma forma solo teniamos un 24% de alumnos que
aprobaban todo pasando a un 95% al finalizar la evaluacion ordinaria y finalmente todo
el alumnado ha promocionado. Hecho que nunca ha ocurrido anteriormente

2.7.2 Analisis cualitativo: fortalezas y debilidades

0 Buena relacién entre ellos con buen nivel de participaciéon en el aula, atienden,
preguntan dudas y muestran interés

0 Aunqgue el grupo es muy heterogéneo y tiene un alto porcentaje de alumnos que
estudian poco el hecho de que esta tercera evaluacion no haya sido presencial sino
gue haya sido ensefianza telematica les ha beneficiado mucho a la mayoria de ellos
ya que al haber entregado todos sus trabajos puntualmente en las plataformas, sus
notas con respecto a las evaluaciones anteriores han mejorado considerablemente

0 Los alumnos realizan sus tareas y en general a diario y tienen interés por
aprender. Muestran una actitud favorable al trabajo en equipo, participando
activamente en la dinamica de la clase.

0 Es un grupo compacto y homogéneo. Su mayor preocupaciéon este afio ha sido
conseguir un buen rendimiento académico para poder realizar un buen examen de
EVAU y por consiguiente el acceso a su grado académico o ciclo formativo deseado

0 Parte del alumnado que haya podido mejorar su rendimiento por las diferentes
formas de evaluar durante la actividad docente no presencial de alumnado que,
habiendo aprobado una materia, tanto en la primera evaluacién como en la segunda,
han bajado su rendimiento en la tercera evaluacion.
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2.8 FORMACION PROFESIONAL BASICA
12 PARCIAL 22 PARCIAL 12 ORDINARIA 22 ORDINARIA
1° FP ALUMNOS % ALUMNOS % ALUMNOS % ALUMNOS %
Alumnos con 0 suspensos 6 31,6 4 21 13 68,5 3 50
Alumnos con 2-3 suspensos 9 47,4 11 57,9 2 10,5 2 33,3
Alumnos con ma4 suspensos 4 21 4 21 4 21 1 16,7
TOTAL 19 19 19 6
12 PARCIAL 22 PARCIAL 12 ORDINARIA 232 ORDINARIA
2°FP ALUMNOS % ALUMNOS % ALUMNOS % ALUMNOS %
Alumnos con 0 suspensos 0 0 2 16,7 13 100 13 100
Alumnos con 2-3 suspensos 8 66,7 6 50 0 0 0
Alumnos con més gduspensos 4 33,3 4 33,3 0 0 0
TOTAL 12 100 12 100

2.8.1 Andlisis cuantitativo

0 En 1° FPB, se han producido un aumento en 47 puntos de los alumnos que
habian aprobado todo en segunda evaluacion respecto a los de la 12 ordinaria,
duplicandose el resultado respecto a los obtenidos en el curso anterior. Finalmente
han promocionado 16 alumnos (84%), solo repiten 3 alumnos

0 En 2° FPB, se ha pasado de solo 2 alumnos que aprobaban todo en el 2° parcial
a 13, que es el total del grupo, en 12 ordinaria lo que supone un 650% de aumento

2.8.2 Analisis cualitativo, fortalezas y debilidades

0 Trabajan a diario, alto interés por aprender, respetan las normas, peo no trabajan
de forma autébnoma exigiendo un constante seguimiento y control del profesor
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0 Buena convivencia entre ellos en general, aunque es muy heterogéneo y esta
formado por alumnos de distintas culturas, lo que representa un handicap para
homogeneizar el proceso de aprendizaje

0 La asistencia a clase continda siendo regular, a excepcion de los alumnos que
han abandonado.

0 El grupo ha trabajado bien durante el tiempo de confinamiento, aunque un 30%
de ellos no han estado a la altura de las circunstancias por razones diferentes.

0 Las notas son un poco altas debido a que la forma de evaluar se ha tenido en
cuenta la media de las dos evaluaciones anteriores. Eso ha hecho que alumnos que
no hayan trabajado en este periodo de tiempo, hayan aprobado a pesar de que no han
hecho absolutamente nada.

2.9 CICLO FORMATIVO DE GRADO MEDIO

12 PARCIAL 22 PARCIAL 12 ORDINARIA 22 ORDINARIA
1° CFGM ALUMNOS % ALUMNOS % ALUMNOS % ALUMNOS %
Alumnos con 0 suspensos 1 7,7 2 18,2 5 45,4 3 50
Alumnos con -3 suspensos 5 38,5 2 18,2 3 27,3 0
Alumnos con mag suspensos 7 53,8 7 63,6 3 27,3 3 50
TOTAL 13 100 11 100 11 6

12 PARCIAL 12 ORDINARIA
2° CFGM ALUMNOS % ALUMNOS %

Alumnos con 0 suspensos 1 14,4 4 57,1
Alumnos con £-3 suspensos 5 71,2 2 28,6
Alumnos con mas 4 suspensos 1 14,4 1 14,3
TOTAL 7 7
22 ORDINARIA
2° CFGM ALUMNOS %
Alumnos con Guspensos 5 71,4
Alumnos con FCT suspeng 2 28,6
TOTAL 7
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2.9.1 Andlisis cuantitativo

0 En 1° CFGM, se han producido un aumento en 27 puntos de los alumnos que
habian aprobado todo en el segundo parcial respecto a los resultados de la 12
ordinaria. Finalmente han promocionado 8 alumnos que supone el 62% frente al 57%
del curso pasado, teniendo en cuenta que tres de los alumnos son absentistas, y
aunque se les ha comunicado que formalicen su baja, no la han realizado, durante el
tiempo que las actividades presenciales, han sido interrumpidas, este alumnado no ha
mantenido comunicacioén con ningun profesor, aunque le haya sido requerido, a través
de los medios oficiales y extraoficiales.

0 En 2° CFGM, se ha pasado de solo 1 alumno que aprobaban todo en el 1° parcial
a 4, lo que supone un 42% de aumento. En la segunda ordinaria se comprueban que
los alumnos que pasaban a las FCT titulan quedando 2 alumnos que lo deberan
conseguir en periodo extraordinario.

2.9.2 Analisis cualitativo

0 En cuanto al resto de alumnado los resultados, son buenaos teniendo en cuenta
las dificultades que ha conllevado la suspension de las actividades presenciales, en
materia de medios informaticos, y falta de material de practicas.

0 En la sesién de la primera evaluacion quedé de manifiesto que las alumnas que
entonces habian suspendido algin médulo, era por falta de cumplimiento en el nimero
de trabajos exigidos, pudiendo aprobar en el momento en el que los hicieran, pasando
de una Unica alumna con 0 suspensos a cuatro.

0 el grupo se encuentra cohesionado, y no existen problemas destacables, ni en
conducta ni en las relaciones entre comparieros.

0 Existe una pequefa parte del grupo, que tiene deficiencias previas, tiende a no
concluir las actividades propuestas, lo que se ha hecho mas evidente durante este
tercer trimestre

3 ANALISIS DEL PERIODO DE ENSENANZA NO
PRESENCIAL

3.1 DIFICULTADES Y BARRERAS DE APRENDIZAJE

3.1.1 ADAPTACION INMEDIATA A LA ENSENANZA NO PRESENCIAL
La principal dificultad encontrada fue la_urgencia para adaptarse a una
situacion inédita, no prevista y antinatural para la ensefianza.
Los recursos digitales y aulas virtuales venian utilizandose cada vez por mas
profesores, pero siempre como recurso complementario y en segundo plano de
una educacion presencial.
Una parte de los docentes no disponian de plataformas ni aulas virtuales y se
han visto obligados con una inestimable voluntad y responsabilidad a adquirir
una formacién exprés
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3.1.2 DESMOTIVACION DE LAS FAMILIAS

Pese a que en nuestro IES se ha establecido, desde hace afios y con
compromiso al realizar la matricula, la plataforma papds como via de
comunicacion del centro y profesorado con las familias, asi como Unica via
permitida para justificar ausencias y permisos; se ha detectado que numerosas
familias no han atendido alas comunicaciones realizadas en esta plataforma.
Estas dificultades de comunicacion con las familias por papas han sido las
mismas cuando se ha intentado con otros recursos como el correo electrénico o
incluso llamadas telefonicas.

La respuesta del alumnado, en general, ha sido mejor, coincidiendo la falta de
trabajo y ausencia digital con aquellos alumnos/as de igual comportamiento en
periodo presencial.

3.1.3 DETECCION DE LA BRECHA DIGITAL
La formula arbitrada por la administracién para minimizar o solucionar la brecha
digital del alumnado no ha sido eficaz principalmente por el procedimiento: se
nos pidi6 a la direccion del centro que detectasemos el problema. Ni los
directores ni los tutores cuya colaboracion se solicitd tenemos acceso a los datos
fiscales de las familias. Hay muchos casos en que la brecha digital no es tal pese
a existir absentismo digital y desmotivacion.

3.2 FORMULAS ARBITRADAS PARA MINIMIZAR LOS DANOS A LA ATENCION
EDUCATIVA

3.2.1 POTENCIACION DE LA PLATAFORMA PAPAS
Cabe sefalar como fortaleza, que la mayoria de las familias han estado
conectadas y activas gracias al buen funcionamiento de la plataforma papas
y a las nuevas prestaciones aportadas a la misma. Lo ya sefialado en cuanto a
nuestra exigencia progresiva en los Ultimos afios y en particular este curso en
gue las familias se comprometan con el uso de la plataforma lo valoramos muy
positivo.
Las familias han sido puntualmente informadas a través de la plataforma y ellas
la han usado de forma activa para consultar dudas y hacer seguimiento
académico de sus hijos/as.
Se han generado numerosas claves de papas a padres, madres y tutores legales
gue las habian olvidado o extraviado por no estar activos en la plataforma y que
las han solicitado mejorando su nivel de comunicacién con el profesorado.

3.2.2 DISPOSICION DE OTRAS PLATAFORMAS DIGITALES EN EL IES:

Otros recursos del centro que han resultado imprescindibles en el periodo no
presencial y que han demostrado su eficacia y prestaciones son la pagina web
del centro que se ha mantenido actualizada completando la informacién
vertida en papas v la adquisicién de la Gsuite for education . Esta Ultima ha
permitido la coordinacion de equipos docentes, CCP, equipo directivo y claustro
mediante documentos compartidos de elaboracién colaborativa, y realizacion de
reuniones y clases telematicas en entorno seguro.
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3.2.3 ADAPTABILIDAD POR PARTE DEL PROFESORADO:

La no disponibilidad por parte del alumnado en todos los casos de un equipo
propio con conexion a internet ha provocado una casuistica resuelta por el
profesorado que se ha adaptado a cada caso de manera individualizada
obligandose a utilizar en un mismo grupo plataformas vy medios diferentes
utilizando en muchos casos los dispositivos méviles que se han revelado como
solucién a la brecha digital ya que todos los alumnos disponen de un dispositivo.
Envio y recepcién de actividades, examenes y clases online: plataformas
virtuales : classrroom, papas, edmodo, zoom, meet, whatsapp, fotos,
youtube...Algunos de estos recursos nunca hubiésemos sospechado ni
reivindicado de utilidad académica.

3.2.4 COORDINACION DOCENTE
En las circunstancias de ensefianza no presencial en la que los horarios
presenciales no pueden trasponerse a esta nueva situacion la coordinacion de
los equipos docentes se hizo mas necesaria. El equipo directivo disefié un
protocolo de coordinacién sustentado por dos documentos sencillos que han
facilitado la tarea del tutor en esta tarea de coordinacion.
Ambos documentos compartidos en la Gsuite estuvieron disponibles ya el 16 de
marzo asi como el protocolo para su elaboracion.
Documento 1: seguimiento del alumnado por semanas

SUSPENSION DE LA ACTIVIDAD LECTIVA PRESENCIAL
SEGUIMIENTO ALUMNADO

CURSO : | GRUPO:
TUTOR/A:
PERIODO: SEMANA DEL AL MES

sropumta

MATERIA PROFESORIA METODOLOGIA ACTIVIDADES

<25 | 2550 | 5075 | =75
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Documento 2: clases y examenes online por meses

orm m Unidn Europea

HORARIO PARA ACTIVIDADES VIRTUALES CON ALUMNOS
GRUPO:

impartante:
s Reservad en los cusdrantes clase anline con los alisnnas o bien reaizacan de un examen virtlal
»  Especificed asignatura
®  Esimposile askadar el horaric lectiva de los alumnes a un bararia online
» Mo debemos sahurra los alumnos con cleses online, debemas darkes fiemps pars estudia y realizar las actividades
®  Sed conecentes de gue a veces el Alumne no dgpone de un ardenador para @ solo, sina que debe compartirlo con
hermanos e inclusa con sus padres

MES: SEMANA DEL AL

HORA LUNES MARTES MIERCOLES JUEVES VIERNES

| Exeepsiaraly

MES: SEMANA DEL AL

HORA LUNES MARTES MIERCOLES JUEVES VIERNES

10
11
12
13

TARDE
{ Excepianal)

3.2.5 NORMALIZACION DE INFORMES DE EVALUACION:
El equipo directivo disefia modelos de documentos colaborativos para elaborar:

9 Informe individualizado
1 Programa de refuerzo

De esta forma se facilita la labor del profesorado y la de las familias al tratarse de un
modelo normalizado, sencillo y eficaz. Ademas, al ser un documento colaborativo
coordinado por el tutor/a, favorece la coordinacion.
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Modelo de informe individualizado:

Unién Europea
- v - :
)

illa-La Mancha

INFORME INDIVIDUAL: APRENDIZAJES IMPRESCINDIBLES NO ADQUIRIDOS A CAUSA DE LAS
CIRCUNSTANCIAS DEL TERCER TRIMESTRE 19 20
EDUCACION SECUNDARIA OBLIGATORIA

PRIMER APELLIDO.

| SEGUNDO APELLIDOD HOMERE

TUTORIA

CURSO/GRUFO: 19

CONTENIDOS

Biologia y G«

MATERIA
logia

Educacion Fisica

EPV
Frances
ia & Historia
Ingles
Lengua Castellana v Literatura
Musica
Religidn
Tec Creativa
Valores ético:

Wiguelura.) junio de 2020

1de; tutor/a

Modelo de programa de refuerzo:

Unién Europea

| PROGRAMA DE REFUERZO: ALUMMOS PROMOCIONAN CON ASIGNATURAS PENDIENTES

PRIMER APELLIDO |

SEGUNDO APELLIDO

NOMERE

TUTOR/A

CURSO/GRUPO

AMBITOS Y MATERIAS QUE NECESITAN REFUERZO

MATERIA:

CONTEMIDO:

5:

METODOLOGIA:
OBSERVACIONES:

MATERIAT

CONTEMIDO:

B

METODOLOGEA:
OBESERVACIONES

MATERIAT

CONTEMIDO:

B

METODOLOGEA:
OBSERVACIONES

MATERIA:

CONTEMIDO:

5:

METODOLOGIA:
OBSERVACIONES

MATERIA:

CONTEMIDOS:
METODOLOGIA:
OBSERVACIONES

Miguslurra,

Ia;o; tutor/a

junio de 2020
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4 PROPUESTAS DE MEJORA PARA EL PROXIMO
CURSO

El comienzo del curso 2020-2021 debe realizarse a partir de una planificacion profunda
y rigurosa que permita:
1 Establecer las medidas necesarias para prevenir y controlar la pandemia.
T Cumplir los objetivos educativos y de sociabilidad.
9 Paliar la brecha educativa generada, prevenir el fracaso escolar, el abandono
educativo temprano y garantizar la equidad.

en el plan de inicio de curso 20 21 quedaran reflejadas todas las medidas que el centro
establecera con el fin de desarrollar las actividades propias del sistema educativo con
la maxima seguridad posible.

4.1 PLANIFICACION, DESARROLLO Y EVALUACION DEL PROCESO DE
ENSENANZA Y APRENDIZAJE
1 Laprogramacion del curso 2020-2021 se adaptara a las circunstancias derivadas

del periodo de ensefianza no presencial con motivo del covid 19 durante el curso
19 20.

1 Asi mismo se contemplara la posibilidad de devolver a la ensefianza telematica
de manera semipresencial o totalmente no presencial.

1 Las programaciones recogeran las medidas precisas de inclusion educativa,
individuales o grupales, orientadas a responder a las necesidades educativas
concretas de los alumnos y las alumnas y a la consecucién de los resultados de
aprendizaje vinculados a los aprendizajes imprescindibles, que la situacion
excepcional del curso 2019-2020 les hubiera dificultado adquirir.

9 Siel cupo de profesores lo permite se procurard una organizacion curricular que
garantice la consolidacion, adquisicion, refuerzo o i apoyo de los aprendizajes
afectados por la situacion del tercer trimestre del presente curso, por parte de
todo el alumnado

1 Entendemos que la administracién debe establecer mecanismos como sistemas
de préstamos y becas que no carguen a las direcciones con la responsabilidad
de detectar al alumnado con brecha digital con el fin de garantizar el acceso de
todo el alumnado a la ensefianza telematica.

4.2 ASPECTOS ORGANIZATIVOS DE CENTRO

1 Establecimiento de aulas grupo:

En el IES disponemos de aulas materia, siendo esta la organizacion que defendemos y
nos parece la mejor por todas las ventajas ya expresadas en la PGA al inicio de curso.

No obstante, para el curso que viene, nuestra prioridad es la prevencién y control de la
pandemia. Con el fin de disminuir el nimero de contactos y los desplazamientos por el
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centro, el curso 20 21 se asignaran aulas de grupo en la medida de los posible segun
los espacios disponibles.

La asignacion de los grupos se hara tras un estudio previo de los espacios disponibles.
Se calculara la ocupacion maxima que garantice la distancia interpersonal de 1,5m
Hechos los grupos se asignaran los espacios disponibles

En caso de igualdad de ratio, se priorizara la asignacion de espacios con separacion
garantizada, a los alumnos de cursos inferiores.

1 Bloques horarios
Las materias con carga horaria semanal de 2h se impartirdn en un bloque horario,

Posibilidad de agrupar en bloques horarios de 2h las materias con cargas semanales
superiores a 2h

Espacios comunes convertidos en aulas
Se convertiran en aulas los siguientes espacios de uso comun en la actualidad:

- Biblioteca: aula con 27 puestos escolares
- Salon de actos: aula con 34 puestos escolares
1 Actividades lectivas al aire libre:

La clase de EF se impartird en el exterior a no ser que existan condiciones climatolégicas
adversas

Se favorecera, siempre gue la meteorologia lo permita, la realizacion de actividades
lectivas en los jardines de Instituto.

1 Entradas y salidas:

Entrada escalonada: aumento de la horquilla de horario de entrada en el centro desde
8:00h hasta 8:30h.

Puntos de entrada: Se habilitaran para la entrada y salida tres accesos organizados por
aulas.

1 Tiempo de recreo:

Se habilitara una zona de jardin, ahora sin acceso para el tiempo de recreo de algunos
grupos.

Se distribuiran los espacios por grupos.
Todo el alumnado debe salir a los exteriores durante el tiempo de recreo.
1 Guardias profesorado:

Se garantizara un profesor de guardia en cada una de las plantas del edificio principal y
otro para los otros dos edificios.
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4.3 FUNCIONAMIENTO DE LOS ORGANOS DE GOBIERNO Y COORDINACION
DOCENTE

La adquisicion de la plataforma Gsuite for Education ha resultado muy provechosa para
la coordinacién docente y el funcionamiento de los diferentes 6rganos de gobierno y
coordinacion, asi como de los equipos docentes.

Se pretende fomentar el uso de dicha plataforma para generar entornos que permitan:

1 Maximizar la coordinacion de los miembros de estos 6rganos

1 Elaboracién de documentos compartidos

1 Reuniones en plataformas Team o MeetGsuite

1 Establecer documentos normalizados, en concreto las programaciones
didacticas

1 Elaborar calendarios de actuaciones trimestrales que hagan mas eficaz y
efectivo el trabajo

También creemos imprescindible la generacién de aulas virtuales classroom por parte
de todo el profesorado en los primeros dias de curso 20 21.

4.4 REFORMAS DE ACONDICIONAMIENTO Y MEJORA

RC EDIFICIOS Y OTRAS CONSTRUCCIONES:

1 Recrecimiento del vallado de entrada y adecuacion jardin de entrada.
RC MAQUINARIA, INSTALACIONES Y UTILLAJE

9 Sustitucién de placas sefializacion y renovacion mangueras bies.
I Instalacion de sistema de bomba de calor en aulas de informatica.

9 Estudio de la temperatura y del sistema de aislamiento de aulas con
insuficiente temperatura en invierno y exceso en verano.

MOBILIARIO Y EQUIPO:

1 Atender las demandas de los departamentos didacticos en cuanto,
materiales didacticos y renovacion de equipos informaticos de los
departamentos.

4.5 PROPUESTAS CON RESPECTO AL PERFIL PROFESIONAL DE LOS
PUESTOS DE TRABAJO

f Convertir en PERFIL BILINGUE una plaza en el departamento de
geografia e historia por jubilacion de una profesora perteneciente a la
plantilla organica.
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f Convertir en PERFIL BILINGUE una plaza de matematicas de una
profesora ya perteneciente a la plantilla orgénica.

1 Crear plaza de Perfil Profesional del Cuerpo FP-591 de Estética.

1 Atender a la demanda de cupo extraordinario para el proyecto bilingte.

5 FORMACION DIDACTICA, PEDAGOGICA Y CIENTIFICA
curso 19 20

5.1 ACTIVIDADES DESARROLLADAS.

Durante el presente curso académico se han desarrollado los siguientes 6 grupos de
trabajo:

DISENO DE BANCO DE ACTIVIDADES E INDICADORES DE EVALUACION PARA
TECNOLOGIA, BIOLOGIA, EDUCACION PLASTICA, EDUCACION FISICA, FRANCES
Y ORIENTACION EDICION |

10 participantes

DISENO DE BANCO DE ACTIVIDADES E INDICADORES DE EVALUACION PARA
MATEMATICAS Y ECONOMIA EDICION |

10 participantes

DISENO DE BANCO DE ACTIVIDADES E INDICADORES DE EVALUACION PARA
FiSICA Y QUIMICA EDICION |

5 participantes

DISENO DE BANCO DE ACTIVIDADES E INDICADORES DE EVALUACION PARA
LENGUA EDICION |

4 participantes

DISENO DE BANCO DE ACTIVIDADES E INDICADORES DE EVALUACION PARA
INGLES EDICION |

10 patrticipantes

DISENO DE BANCO DE ACTIVIDADES E INDICADORES DE EVALUACION PARA
GEOGRAFIA E HISTORIA, FILOSOFIA Y PELUQUERIA EDICION |

9 participantes.

El total inicial de participantes ha sido de 48, lo que supone un que el 60% del
profesorado del centro ha participado en acciones formativas semipresenciales en el
centro educativo, asi como el 85% de los departamentos did4cticos.
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Los grupos de trabajo tenian la siguiente justificacion:

Diseflar actividades de evaluacion partiendo de estandares de aprendizaje y
competencias béasicas utilizando la hoja de calculo EDICO para la evaluacion del
alumnado. La actividad parte como iniciativa de centro para mejorar los procesos de
evaluacion en el centro y tiene vocacion de continuidad ya que estimamos que un curso
académico no es suficiente para cubrir la totalidad de departamentos y materias
ofertadas por el centro.

Los obtetivos mas relevantes han sido los siguientes:

Elaborar un banco de actividades que permitan la evaluacion de los estandares de
aprendizaje y las competencias basicas bajo las siguientes premisas:

1. Se disefaran actividades que permitan trabajar cada uno de los estandares de
aprendizaje de las programaciones didacticas.

1. Se utilizara la hoja de calculo EDICO para utilizar los estandares, los criterios de
evaluacion y las competencias basicas como referente de evaluacion

2. Se incluiran actividades STEAM en la programacion de aula

3. Utilizacion de indicadores diferenciados y rubricas para llevar a cabo el proceso
de evaluacién de forma correcta.

4. Compartir toda la documentacion generada en unidades de equipo compartidas
en GSUITE para cada departamento didactico.

Los criterios contemplados para valorar la idonea participacion en la actividad han sido
los siguientes:

Cada docente eligira un nivel educativo y una materia diferente para disefiar el banco
de actividades en el marco de su programacion. Ser4 necesario completar la hoja de
célculo EDICO y desarrollar actividades con indicadores. Un miembro de cada grupo de
trabajo desarrollard un proyecto STEAM para trabajar con alumnos. El resultado del
trabajo quedara compartido en GSUITE para su utilizacién por todos los miembros de
cada departamento.

Como valoracion final del trabajo desarrollado, es necesario comentar que uno de los
grupos de trabajo (el de lengua vy literatura) no pudo completar la actividad formativa,
como consecuencia de la aparicion de la pandemia y la carga de trabajo adicional que
suponia desarrollar el teletrabajo y completar la actividad formativa simultaneamente.
Por otra parte, ha habido otros 4 componentes de diferentes grupos que de forma
individual, tampoco han completado la formacién, por motivos similares a los espuestos
anteriormente.

He de hacer constar que el resto de los participantes de los grupos de trabajo han sido
evaluados de forma positiva por el CRFP consiguiendo 3 creditos de formacién todos
los integrantes de los grupos excepto el grupo de fisica y quimica que ha conseguido 5
creditos al haber aportado mayor cantidad de actividades que el resto.
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El grado de satisfaccion de estas actividades ha sido elevado, aunque la incidencia de
la pandemia ha hecho que no se hayan podido celebrar las ultimas sesiones
presenciales y las dudas hayan tenido que resolverse por via telematica.

Agradecer la labor de todos los coordinadores de grupo, que han tenido que recurrir a
reuniones virtuales para completar la formacion en sus respectivos grupos de trabajo.

Por otra parte, durante el primer trimestre, antes de iniciarse los grupos de trabajo, se
realizaron sesiones presenciales en horario de recreo, con los siguientes contenidos:

Sesion 1: Funcionamiento basico de Gsuite

Sesion 2: Carpetas compartidas en Gsuite

Sesion 3: Funcionamiento de Google Classroom: Altas de alumnos

Sesion 4: EDICO. Funcionamieto bésico de la hoja de célculo.

Sesion 5: Trabajo a realizar en los grupos de trabajo de evaluacién. Dudas.

Asimismo, se han resuelto dudas y proporcionado formacién individual a todos los
miembros del claustro que los han solicitado.

Por dltimo, antes de comenzar el confinamiento, se proporcioné informacion basica
sobre la plataforma educativa EDMODO, como herramienta més sencilla para
interactuar con alumnos durante la pandemia.

5.2 NECESIDADES DE FORMACION PARA EL PROXIMO CURSO ACADEMICO

Realizada la encuesta de necesidades de formacién por aproximadamente el 50% del
profesorado del centro, se recopila la siguiente informacion:
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Indica el numero de actividades formativas has participado este curso académico
39 respuestas

Ninguna
Una
Dos

Tres

Mas de tres

o
o

20 30

;Que tipo de actividad formativa tiene mas interés para ti?
39 respuestas

Seminarios

Grupos de trabajo

Cursos Online en el centro
regional del...

Cursos semipresenciales
del centro regi...
Cursos de otros
organismos (UCLM,
UNED,...

0 10 20 30

¢En qué tipo de actividad formativa estarias interesado en participar el

proximo curso?
39 respuestas

Microsoft Teams

Google Classroom

Disefio de banco de
actividades para eva...

Proyectos Steam

Otras actividades
formativas

0 10 20 30
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;Que tipo de plataforma educativa estas utilizando actualmente?
39 respuestas

@ Edmodo

@ Google Classroom

@ Aulas virtuales de la
plataforma PAPAS

@ Solo utilizo el correo
electronico

30,8%

@ Otra plataforma diferente

¢ Estas dispuesto a coordinar un seminario o grupo de trabajo, el proximo

curso academico?
38 respuestas

® sSi
® No

5.3 CONCLUSIONES FINALES

Del estudio y analisis de la encuesta de formacion y del analisis de la formacién
recibida este curso se derivan las siguientes conclusiones:

1. Utilizar como plataforma educativa de referencia Google Classroom durante
el proximo curso académico. Para ello es necesario dotar a todos los alumnos
del centro de su direccidon de correo corporativa y conseguir que todo el
alumnado pueda utilizarla durante el primer trimestre. Para conseguirlo, sera
necesario crear la direccion de correo de todo el alumnado de primero de ESO
de este curso académico y de todos los alumnos de nueva incorporacion. Una
vez comenzado el curso, los tutores de los grupos activaran dichas cuentas y
los alumnos generaran sus contrasefias de uso.

Se proporcionara bajo la modalidad apropiada formacion sobre el uso de esta
plataforma.
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El hecho de convertir Google Classroom en la plataforma educativa de
referencia, no eliminard la posibilidad de utilizar otras plataformas
complementarias y alternativas como EDMODO o las aulas virtuales de
PAPAS.

2. Utilizar Microsoft Teams como plataforma de referencia para coordinar
equipos docentes y compartir informacién del alumnado. Para ello, también
se proporcionara formacion especifica sobre esta plataforma.

3. La modalidad de formacién mas demandada por el profesorado es la de
grupos de trabajo, por lo que se daré prioridad sobre el resto de modalidades.

4. Se recomienda continuar con la formacién iniciada este curso académico
sobre evaluacion e iniciar una formacion especifica sobre proyectos STEAM
en el centro.

5. Se recomienda la realizacion de un grupo especifico de trabajo para los
componentes del departamento de imagen personal, coordinado por uno de
sus miembros.

6. Se recomienda utiliza r medi os telem8ticos ( Meet ,
complemento a las actividades de formacion citadas anteriormente.

6 ACTIVIDADES EXTRACURRICULARES 19 20

6.1 VALORACION DEL PLAN DE ACTIVIDADES EXTRAESCOLARES Y
COMPLEMENTARIAS

Valoraciones positivas:

Existe un plan inicial que incorpora a todos los niveles y ciclos

Participa todo el profesorado y el alumnado.

Colabora la AMPA

Colaboran otras Instituciones

Participan en la planificacion y la evaluacion las instituciones que colaboran
Las actividades responden al desarrollo de las intenciones educativas del
PEC (desarrollo de valoresé)

Es coherente con el plan de accién tutorial

Es global y desarrolla las distintas dimensiones de la personalidad

Su contenido de distribuye a lo largo del curso

Los participantes estan satisfechos con su desarrollo

= =4 4 4 —a

= =4 —a =4
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Este afio, con el objetivo de coordinar las actividades y proyectos de ese centro,
se ha propuesto un documento colaborativo en el que cada departamento ha registrado
las actividades que se han llevado a cabo. Dicho documento se encuentra en la GSuite
y tiene acceso al mismo todo el claustro de profesores.

Ademas, se ha expuesto en la sala de profesores un documento mensualmente, con el
fin de que todos podamos integrar los proyectos y actividades dentro del trabajo con los
alumnos, sin que impida el resto de actividades de clase. Con este documento, ademas,
hemos pretendido que todo el claustro conozca todo lo que se realiza en el centro y
fomentar, en la medida de lo posible, las actividades interdepartamentales.

Al principio resulté un poco dificil implementar su uso, ya que como todo lo nuevo, se
necesita un tiempo para integrarlo dentro de nuestras rutinas; no obstante, ya se usa
con normalidad y resulta de mucha utilidad.

Otro objetivo ha sido potenciar la relacién con el ayuntamiento mediante la propuesta
de proyectos conjuntos, aunque este curso escolar, debido a la situacién sanitaria que
estamos atravesando, no han podido llevarse todos a cabo, ya que algunos de ellos se
iban a realizar durante las jornadas culturales del mes de abiril.

Queremos agradecer de manera especial el apoyo de la AMPA de nuestro centro, ya
gue como cada afio, se implica en las actividades y proyectos de nuestro centro de una
forma muy dindmica.

6.2 ACTIVIDADES REALIZADAS DURANTE ESTE CURSO ESCOLAR.
Como se puede observar, las actividades se terminan el mes de marzo, coincidiendo
con el inicio del estado de alarma.
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ACTIVIDADES Y PROYECTOS EXTRAESCOLARES 19 20

PRIMER TRIMESTRE

MES DEPARTAMENTO ACTIVIDAD ALUMNOS
OCTUBRE
2 (MIERCOLES) | TUTORES 1°ESO, EDF , AP | JORNADA CONVIVENCIA 1°ESO

14 (LUNES) EXTRAESCOLARES -Acto presentacion del proyecto: 3 TODO EL CENTRO
ACCIONES PARA UN PLANETA MAS
SOSTENIBLE.(SOLMAN) Y colocacion 3° ESO

14 AL 18 de la EXPOSICION EN EL HALL
- Actividades del proyecto

16 ( MIERCOLES) | HISTORIA LA PREHISTORIA (FUENCALIENTE) 1°ESO (ABD)

17 (JUEVES) HISTORIA LA PREHISTORIA (FUENCALIENTE 1°ESO (CEF)

17 (JUEVES) BIOLOGIA VISITA DE EXPERTOS (SESION 1° BACHILLERATO

SOBRE ENFERMEDADES POCO

A/B. ANATOMIA

FRECUENTES) APLICADA

18 (VIERNES) IMAGEN PERSONAL SALON LOOK MADRID TODA FP

18 (VIERNES) HISTORIA MERIDA 2°BACH

18,19 Y 20 (DE FRANCES INMERSION LINGUISTICA 1° a 4°ESO

VIERNES A

DOMINGO)

24(jueves) ARTES PLASTICAS PINTURA MURAL EN EL CEIP 1°BTO A-By
BENITO PEREZ GALDOS 1° BCH A DIBUJO

TECNICO

25 (viernes) a FISICA Y QUIMICA Conferencia en la UCLM sobre ondas 2°BTO A-B

partir de las gravitacionales, impartida por Alicia CIENCIAS

10:20h hasta final Sintes del proyecto LIGO.

de la Mafiana.

NOVIEMBRE

21(JUEVES) M’ATEMATICAS CENTRO DE ENTRENAMIENTO Y 10V 2°

FISICA Y QUIMICA VISITANTES (NASA). EN MADRID. BACHILLERATO DE

PENDIENTE DE COMPLETAR CON CIENCIAS y un
ALGUNA ACTIVIDAD POR LA TARDE. grupo de 2° de CCSS

15 NOVIEMBRE INGLES TEATRO EDUCATIVO EN INGLES 3°ESO

(VIERNES, 32 (English?? No, please!!l! -

HORA) ENGLISHTOTEM)

28 NOVIEMBRE RELIGION SALIDA A LA IGLESIA DEL CRISTO 1° ESO

(10A11H-12 A
13 HORAS)

DE LA MISERICORDIA Y CHARLA
SOBRE VOCABULARIO LITURGICO
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KARAOKE

A PARTIR DEL RECREO

DICIEMBRE
3 MARTES BILINGUISMO PROGRAMA DE RADIO 4° ESO
10 - MARTES FILOSOFIA Mystery Time Escape Room C R 4°ESO C
11 - MIERCOLES. FILOSOFIA Mvsterv Time Escane Room C R 4° ESO D
12 JUEVES E.F. CARRERA DE ORIENTACION EN CR 3° ESO
12 JUEVES PLASTICA MONTAJE ARBOLES DE NAVIDAD ESO
RECICLADOS
16 LUNES LENGUA Adaptacion del Lazarillo de Tormes 3° ESO- 1° BACH
(Pingtiino Producciones), en la Casa
de la Cultura
16 LUNES CENTRO (ORGANIZACION DON JUAN TENORIO ( SALON DE 4°ESO y
EDUCATIVA DE LA ACTOS) 2°BACHILLERATO
CONSEJERIA) 42Y 52 HORA ( acompafia profesorado
gue tiene clase a estas horas)
17 MARTES CULTURA CLASICA SATURNALIA ALUMNOS DE
LATIN Y GRIEGO
DEL 17 AL 20 RELIGION EXPOSICION BELENES 1°ESO HALL
RECICLADOS
19 DICIEMBRE LENGUA, MUSICA, ADiciembre de poes?|IES
TECNOLOGIA Recital poético en el Salén de actos
0 VIERNES CENTRO CHOCOLATE CON CHURROS Y TODO EL CENTRO

SEGUNDO TRIMESTRE

MES DEPARTAMENTO ACTIVIDAD ALUMNOS
ENERO
23 JUEVES ORIENTACION VISITA ALA UCLM 2°BACH
24 VIERNES LENGUA Encuentro literario : Nando L6pez ESO i 1° BACH
24 VIERNES Musica Salida a Madrid Musical Billy Elliot 2° ESO
29 MIERCOLES ED. FiSICA Carrera Solidaria (por colegios de 19,20y 3° ESO
iC')_E'_l:l_Equ'er\ 2 TECNOLOGIA VISITA AL CERN EN GINEBRA 1° BACH CIENCIAS
31 de enero Lengua Encuentro "t.efrf? E‘?rlIieAscritora Alba | 2°ESO A

CENTRO EEFEI&E—.ABIERTAS ALUMNOS
FEBRERO
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3 LUNES EN EL FRANCES LA CHANDELEUR (CREPES) TODOS LOS

RECREO GRUPOS FR

5 MIERCOLES ORIENTACION visita 12 feria de Estudios superiores y 1° BACHILLERATO

Universidades

7 VIERNES HISTORIA Y PLASTICA GRANADA 1° BACH Y alumnos
de ARTE

7 VIERNES BILINGUISMO PROGRAMA DE RADIO EN INGLES 4° ESO

10 LUNES VALORES ETICOS AYUNTAMIENTO 2° ESO

13 JUEVES LENGUA RADIO MUNICIPAL- DEBATE 4°C

21 VIERNES AAEE, AMPAY AYTO CARNAVAL: FRUTAS EN SARTEN. CENTRO

CONCURSOS Y PASACALLES

23 FEB-1 MARZO FRANCES INTERCAMBIO FRANCIA 3°/4°ESO Y 1°

BACH
MARZO
3 LENGUA Encuentro literario con el escritor 4° ESO

Miguel Angel Gonzéalez

1° Bachillerato

4 ORIENTACION VISITA AL CASTILLO DE CALATRAVA | 1°Y 2° PMAR
Y/O AL VOLCAN DE CERRO GORDO

9-13 LUNES A BILINGUISMO VIAJE A LONDRES 4° ESO
VIERNES
10-14 MARTES A EXTRAESCOLARES EXCURSION FIN DE CURSO A 2° BACH

SABADO

PRAGA
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7 ANALISIS DE LA EJECUCUON DEL PRESUPUESTO

7.1 BALANCE ECONOMICO DE GASTOS E INGRESOS.

El presupuesto econémico corresponde al afio natural, hemos realizado el siguiente balance
economico del curso 2019-2020 en el IES CAMPO DE CALATRAVA, desde el 1 de enero de 2020 al 30
de junio de 2020.

| NGRESOS (40.310,99 0)

10/02/2020 Ingreso JCCM 2019 (Gastos Funcionamiento-5) 12.775,89
24/04/2020 Ingreso JCCM 2020 (Gastos Funcionamiento-1) 9.146,10
04/06/2020 Ingreso JCCM (HIDROALCHOLICO 2° BACH) 240,00

09/06/2020 Autorizaciéon Resol. Secretaria General (603 a 101) 18.149,00

De los ingresos anteriores la partida mas importante ha sido la reconversién de una asignacion
duplicada destinada a equipamiento para ciclos formativos (cuenta 603) que se ha pasado a gastos de
funcionamiento (cuenta 101) para completar asi la asignacion total del afio 2020.

OtrosingresosT PRESTACI E¢N DE SERVICIOS (5.049,04 0)

Estos ingresos corresponden a la intermediacion para el pago de actividades extraescolares
(transportes) gue ha realizado el alumnado (4.420 (
basicamente de fotocopias.

Otrosingresosi VENTA DE BI ENES (53 0)
Son ingresos derivados de SERVICIOS PRACTICAS "F.P."

Otrosingresosi SEGURO ESCOLAR (1,12 u)
Ingreso SEGURO ESCOLAR (4° ESO)

GASTOS (40.310, 99 u)
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RC EDIFICIOS Y OTRAS CONSTRUCCIONES 1.210,08¢

Destacar los gastos deparaciones eléctricas, cerraduraspiertas y reparacion de azulejos de aulas y pasillos

RC MAQUINARIA, INSTALACIONES Y UTILLAJE 0,00€
Revision de extintores y BE@ENDIENTE DE REALIZACION)

RC MOBILIARIO Y ENSERES 891,81€
Gastos por mantenimiento maquinas fotocopiadoras.

RCEQUIPOS INFORMATICOS 646,61€

Reparacion equipos informaticos, instalaciéon de video proyectam@sfiguraciérde equipos para adaptarlos a
la nueva WIFI (escuelas conectadas).

MATERIAL DE OFICINA 253,15€
Material de oficina en gesral (oficinas ylepartamentos)
SUMINISTROS 17.5669%y €

Agua £.477,31€ 0 = St 6T MICA FO2R4e238 b af §318,63dzb IR ¥  SNAF f R
(m @ o ¢ gImateriat actividades docentez10,78¢ 0 & 20 NP amaYzYPA YA AU NR & 0O

COMUNICACIONES ynnzxzy
Teléfono fijog81,54¢ VY (St SF2y 2 VYm1ddfd @o 2dNI ar YVREWW I DI OA 2y
TRANSPORTES nonH~N
Gastos de autobus viajes extraescolares
GASTOS DIVERSOS MMMZXZM
ACTIVIDADES CULTURALES, COMPLEMENTEBRIRBESCOLARE dhoZTp
Inscripcion Olimpiada FILOSOFi&gHHesayuno saludable
OTROS GASTOS DIVERSOS MT Z0Y
Comisiones bancarias
TRABAJOS REALIZADOS POR OTRAS EMPRESAS pcnxzp
Alarma 61,36e 0 = DSalGAsy LI* I3AYlL 6806 o6mMymIpneo s

Otrossenvicio®2 Y i N} G R2aY YIyiSyAYASyG2 | 4a08Syaz2N2deoyo:
mantenimiento tanque gaM(1 PZ A1 H € U

SEGURO ESCOLAR 2,24€
Ingreso a Tesoreria Seguridad Social

LOS OBJETIVOS QUE TENEMOS PENDIENTE DE EJECUCION SON:
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U RC EDIFICIOS Y OTRAS CONSTRUCCIONES:
1 Recrecimiento del vallado de entrada y adecuacion jardin de entrada.
U RC MAQUINARIA, INSTALACIONES Y UTILLAJE
1 Sustitucién de placas sefializacion y renovacién mangueras bies.
U MOBILIARIO Y EQUIPO:

1 Atender las demandas de los departamentos didacticos en cuanto, materiales
didacticos y. renovacion de equipos informaticos de los departamentos.

7.2 GRADO DE COHERENCIA ENTRE EL GASTO EJECUTADO Y LOS OBJETIVOS
PREVISTOS EN LA PGA

El grado de coherencia de la ejecucion del presupuesto que nos habiamos marcado se puede
calificar, para este curso, como aceptable, pues los objetivos basicos se han podido atender
gracias al remanente existente de aflos anteriores, pero que en la actualidad ha desaparecido.

Con fecha de 6/02/2019 se remitié escrito del Consejo Escolar alertando de la necesidad de
incrementar la asignacién econdmica, ya que con la actual no se pueden sufragar los gastos que
origina el centro. Hasta la fecha no se ha recibido respuesta por escrito, aunque se nos ha reconocido
telefonicamente la necesidad de revisar e incrementar la asignaciéon, y mas cuando el centro viene
asumiendo compromisos de gasto que no se han venido asumiendo por parte de la administracion
(estudios de FPB y CFGM).

Una causa de que algunos objetivos no se han podido cubrir ha sido la cuantia asignada al
centro.

46



MEMORIA FINAL 19 /20
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2005 79.276,85

2006 89.170,85

2007 92.737,69

2008 98.750,62

2009 105.009,46

2010 106.771,21

2011 100.230,30

2012 61.040,25

2013 62.000,80

2014 62.000,80

GASTOS DE FUNCIONAMIENTO

2015 62.000,80

2016 62.620,81

2017 63.247,02

2018 63.879,50

2019 63.879,50

2020 63.879,50

EVOLUCION ASIGNACIONES ECONOMICA®)2005

120.000,00
100.000,00

afio afio afio afio aflo afio afio afio afio afio afio afilo afio aflo afio afio
2005 2006 2007 2008 2009 2010 2011 2012 2013 2014 2015 2016 2017 2018 2019 2020
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El centro ha sufrido un drastico recorte en su asignacion econémica desde M‘P'O:;E (LATDAYA
2012, que no se corresponde con la oferta educativa que ofrece, ya que hemos
subido en estudios y en alumnado, viendonos obligados a realizar una serie continua de recortes

En la actualidad el centro ha tenido que asumirungast o de 7. 2000 correspo
Meta que aun no se ha recibo su reembolso (gasto 14/02/2019).

En el curso 2019/2020 se ha observado el retraso de las dotaciones econémicas (el 20% de la
asignacion del ejercicio de 2019 se recibi6 el 10/02/2020).

CONCLUSION:

Nuestro centro tiene que atender a unos gastos fijos que sobrepasan la asignacion
concedida por la extension y complejidad del centro:

- Superficie de uso diario: 6.245,94 m? de superficie construida.
- Numero de AULAS: 51 aulas y 2 gimnasios

- Numero de ALUMNOS: 863 alumnos y 40 grupos (28 de ESO, 8 de BACH, 2 de FPB y 2 de
CFGM).

- Calefaccion: Dos salas de caldera y calefaccion casa conserje.
- Otros: Jardines, pasillos de entrada y pistas polideportivas

- Estudios de FP: Dos aulas con un gasto elevado en consumo eléctrico y material necesario
para el desarrollo de estos estudios, ya que el centro imparte estudios de FPB y CFGM de
Peluqueria/Estética (Termos eléctricos, secadores de cabeza, secadores de mano, planchas
de pelo, etc.). No serecibe asignacion econdmica que sufraguen los gastos que generan
estos estudios.

7.3 VALORACION DE LOS CRITERIOS UTILIZADOS EN LA ELABORACION DEL
PRESUPUESTO

Los criterios que se han adoptado para la confeccidn del presupuesto han sido los gastos que
ha originado el centro en los ultimos cinco afios, priorizando los gastos basicos derivados del
mantenimiento de las instalaciones del centro:

- Conservacion del edificio e instalaciones

- Mantenimiento de mobiliario

- Garantizar los diferentes suministros (calefaccion, agua y electricidad).

- Contratos de mantenimiento del centro (ascensor, calefaccién, alarma, depésito de gas).

En la confeccion del presupuesto se ha considerado la disminucién de gastos originados por
la paralizacion de la actividad docente desde el 13/marzo/2020 por el COVID-19.

El actual presupuesto se ha aprobado por el Consejo Escolar el pasado 30/junio/2020
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3
fu(; i COMPARACION DE INGRESOS Y GASTOS CON EL PRESUPUESTO OFICIAL A FECHA 30/06/20
Cuenta Descripcion Presupuestado Contabilizado Diferencia
1 INGRESOS 78.967,49 27.264,03 51.703,46
101 RECURSOS CONSEJERIA EDUCACION (229) 63.879,49 40.310,99 23.568,50
102 OTROS RECURSOS 7.888,00 5.102,04 2.785,96
10203 Prestacion de servicios 6.920,00 5.049,04 1.870,96
10204 Ventade bienes 0,00 53,00 53,00
10205 Usode instalaciones 968,00 0,00 968,00
105 RECURSOS CONSEJERIA EDUCACION <> (229) 7.200,00 -18.149,00 25.349,00
10501 Concepto 603 0,00 -18.149,00 18.149,00
10509 Concepto 606 7.200,00 0,00 7.200,00
2 GASTOS 108.203,31 26.465,22 81.738,09
201 RC EDIFICIOS Y OTRAS CONSTRUCCIONES 6.500,00 1.210,08 5.289,92
202 RC MAQUINARIA, INSTALACIONES Y UTILLAJE 3.500,00 0,00 3.500,00
204 RC MOBILIARIO Y ENSERES 4.000,00 891,81 3.108,19
205 RC EQUIPOS INFORMATICOS 3.000,00 646,61 2.353,39
206 MATERIAL DE OFICINA 3.560,00 253,15 3.306,85
207 MOBILIARIO Y EQUIPO 4.500,00 0,00 4.500,00
208 SUMINISTROS 52.500,00 17.566,98 34.933,02
209 COMUNICACIONES 1.441,40 800,87 640,53
210 TRANSPORTES 4.620,00 4.420,00 200,00
212 GASTOS DIVERSOS 1.685,26 111,13 1574,13
213 TRABAJOS REALIZADOS POR OTRAS EMPRESAS 4.747,65 564,59 4.183,06
214 PAGOS POR CONCEPTOS <> 229 18.149,00 0,00 18.149,00
21401 Concepto 603 18.149,00 0,00 18.149,00
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8 EVALUACION INTERNA.
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Las actuaciones estan desarrolladas en el Plan de evaluacién interna 19 22, anexo a la PGA

8.1 AMBITO I: PROCESO DE ENSENANZA Y APRENDIZAJE.

AMBITO DIMENSIONES SUBDIMENSIONES Recogida de datos Valoracion Temporalizacién
I CONDICIONES Infraestructuras y | EQUIPO DIRECTIVO CLAUSTRO 3° TRIMESTRE
MATERIALES, equipamiento. ALUMNADO
sERSONALES Profesorado y personal no | JEFATURA CONSEJO 1 TRIMESTRE
FUNCIONALES. [ docente. CLAUSTRO ESCOLAR
CLAUSTRO
Caracteristicas del | TUTORES EQUIPO DOCENTE 1°" TRIMESTRE: EV
alumnado. INICIAL
La organizacion de tiempos, | EQUIPO DIRECTIVO CLAUSTRO 1" TRIMESTRE:
materiales y espacios. INICIO DE CURSO
DESARROLLO Objetivos, contenidos, | JEFATURA CCP 1 TRIMESTRE
DEL metodologia y evaluacion
CURRICULO Plan de atencion a la | TUTORES,ORIENTACI INICIO Y FIN DE
diversidad ON,PROFESORADO CURSO
APOYO
Plan de accién tutorial y de | TUTORES, ORIENTADOR FIN DE CURSO
orientacion profesional. ALUMNADO, FAMILIA
RESULTADOS Evaluacién cuantitativa TUTORES Y JEFATURA |} CCP CADA EVALUACION
ESCOLARES s
Evaluacion
cualitativa
8.1.1 DIMENSION 12. CONDICIONES MATERIALES, PERSONALES Y FUNCIONALES.
Valoracion de las infraestructuras y el equipamiento Si No| OBSERVACIONES/ACTUACIONES PENDIENTES
1. Los edificios estan en un buen estado de conservacion. X
2. El estado habitual de limpieza del Centro es adecuado.
3. Las medidas de seguridad internas y los accesos al X
centro estan sefializados, ofrecen garantias y eliminan riesgos
para los miembros de la Comunidad Educativa
4. Cada aula cuenta con una superficie suficiente y unas X Algunas aulas son muy frias en invierno. Se ha
condiciones adecuadas en cuanto a temperatura, iluminacion vy, estudiado problemas de aislamiento y posibilidad
ventilacion. de aumentar radiadores.
5.  El mobiliario es suficiente y esta bien conservado. X
6. Elcentro cuenta con otros gspacios que permiten X
diferentes agrupamientos asociados a las medidas de atencién a
la diversidad.
7. Elgspacio de recreo tiene una superficie suficiente para el X
alumnado del centro.
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8. El centro cuenta con un espacio especifico para Biblioteca
con una superficie adecuada (60 m? en Secundaria'y 70 m? en
Bachillerato).

9. El numero de volumenes es suficiente y esta adaptado a la
edad del alumnado

La dotacion bibliogréafica es insuficiente. Debe

enriguecerse segun el plan de lectura.

10. Esta organizado para el uso del alumnado (horario,

responsables, etc)

11. Existe un espacio especifico Educacién Fisica, y tiene una
superficie suficiente

12. Cuenta con vestuarios y duchas en condiciones adecuadas
y esta organizado su uso

13. Existen Talleres y Laboratorios especificos con una

superficie suficiente

14. La dotacion de recursos de estos espacios es suficiente y

adecuada.

Necesidades de los departamentos no cubiertas

por presupuesto insuficiente.

15. La gestion y dotacion del aula Althia es adecuada y suficiente

16. La sala de profesores es un lugar adecuado para el
desarrollo de sus funciones

17. El espacio de direccion, de secretariay jefatura son

suficientes.

18. El espacio para la atencién de las familias es adecuado

19. El nimero de aseos es suficiente para el alumnado y el

profesorado, y las condiciones adecuadas

20. El centro carece de barreras arquitecténicas.

La instalaciéon de rampas en los accesos volvera

a plantearse al ayuntamiento.

Valoracion de la plantilla del centro

Si

No

OBSERVACIONES/ACTUACIONES PENDIENTES

1. Laplantilla del centro se ajusta a la normativa en cuanto a
cupo y perfiles.

2. Laplantilla es suficiente para el alumnado del centro

No se dota de cupo extraordinario para el

programa bilingtie

3. El profesorado imparte materias acorde a su especialidad y

titulacion.

4.  El centro cuenta con especialistas para la atencién a la

diversidad

5. Laplantilla es mayoritariamente estable, lo que asegura la
continuidad en el proceso de ensefianza y aprendizaje.

6. El profesorado participa activamente en procesos de
formacién permanente e innovacion

Insuficiente participacion del claustro en
formacién en metodologias innovadoras y nuevas

tecnologias

7. El profesorado analiza y acuerda metodologias para la mejora
del aprendizaje del alumnado.

Dificultades para el consenso en metodologiasy

actividades interdisciplinares
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10.

La dotacién de personal no docente es suficiente.

8. El profesorado propone y participa activamente en el X
desarrollo de actividades complementarias y
extracurriculares
9. El personal del centro conoce y esta comprometido con el PE X
X

Valoracion de las caracteristicas del alumnado: INFORME DE EVALUACION INICIAL
Valoracién de la organizaciéon de grupos, tiempos y espacios |Si No| OBSERVACIONES/ACTUACIONES PENDIENTES
1. Los criterios de elaboracion de horarios estan explicitos y X
son conocidos por todos.
2. Elhorario del profesorado respeta la normativa legal
3. Elhorario del alumnado responde a criterios pedagogicos y X
se ajusta a la normativa legal, en cuanto a las horas del
curriculo
4. Ladistribucion de las areas o materias es coherente con los X
planteamiento del modelo educativo
5. Ladistribucion de tiempos favorece la realizaciéon de X
diferentes tipos de agrupamientos
6. Eltiempo de recreo responde a la normativa X
7. Laeleccion de curso (o de grupo) se basa en criterios
explicitos y conocidos por todos
8. Laorganizacion de los grupos se realiza sobre la base de X
agrupamientos heterogéneos y de respeto a la diversidad.
9. Laadscripcion a la tutoria se realiza sobre la base de unos X
criterios explicitos y conocidos por todos
10. La adscripcion de la tutoria asegura la continuidad X No hasido posible por necesidades organizativas
11. La distribucién de los espacios se realiza sobre la base de X
criterios explicitos y conocidos por todos
12. Existe un horario para el uso de los espacios comunes X
13. El uso de los recursos esta organizado de acuerdo con unos X
criterios explicitos y conocidos por todos
14. Existe un horario para el uso de los recursos materiales y X
didacticos comunes
15. Las guardias, por ausencia del profesorado, estan X
organizadas, responden a criterios explicitos y conocidos por
todos.
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8.1.2 DIMENSION 22 DESARROLLO DEL CURRICULO (WPD D (AT

Valoracion de las programaciones Si No OBSERVACIONES/ACTUACIONES PENDIENTES
1 Enrelacién con la programacion.
) X | Elaborada principalmente por el Jefe se
Ha sido elaborada por todos los componentes del Departamento. p P P
departamento con aportaciones del resto de
profesores
. . . X
Contempla los objetivos generales del area, los contenidos, los
criterios de evaluacion.
. . - X
Son coherentes en cuanto a cantidad y contenido los objetivos,
contenidos y criterios de evaluacion.
X
Incluye temas transversales.
. . X
Secuencia los contenidos a lo largo de la etapa
. Lo L X
Define los criterios metodoldgicos.
Define los procedimientos de evaluacion y los criterios de
calificacion.
. . ., X
Contempla medidas de inclusion.
. . L. N X
Es independiente de una opcién editorial.
2 En relacién con los objetivos, contenidos y criterios
de evaluacién.
_ . . - X
Los objetivos generales del area hacen referencia a los objetivos
generales de la Etapa.
. . L . X
Estan contextualizados en relacién con el nivel de desarrollo y de
competencia del alumnado.
. R . X
Las unidades didacticas se temporalizan.
La secuenciacion de los contenidos es adecuada. X
Establece estandares basicos en los criterios de evaluacion. X
L - . . X
Las actividades desarrollan suficientemente los diferentes tipos de
contenido.
Las actividades favorecen el desarrollo de distintos estilos de X Mejorable. A revisar el proximo curso
aprendizaje.
Las actividades favorecen el desarrollo de la creatividad. X Mejorable. A revisar el proximo curso
3. En relacion con la metodologia.
. . . X
Se estimula la participacion del alumnado
. . X
El profesorado habitualmente introduce el tema.
. . X
El profesorado orienta el trabajo de los alumnos.
- X
Frecuentemente se utilizan otros textos de apoyo.
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" . L . Aproximadamente en la mitad de las materias
Se utilizan materiales de elaboracion propia.
. . X
Parte de las actividades se realizan en grupo.
. . L X
Todo el alumnado realiza la misma actividad
La distribucion de la clase se modifica con las actividades
Se contempla la utilizacion de espacios diferentes al aula habitual.
4. La evaluacion
. X
Se valora el trabajo que desarrolla el alumno en el aula.
. L. . X
Los instrumentos de evaluacion son variados.
. . e X
Las pruebas contemplan diferentes niveles de dificultad
L . X
Se programan actividades para ampliar y reforzar.
. . Practica poco realizada
Participa el alumnado en la evaluacion P
- - L. X
Conoce el alumnado y sus familias los criterios de evaluacion y de
calificacion.
. X
Se analizan los resultados con el grupo de alumnos.
. . . X
Se evalla la propia practica docente.

Valoracion del plan de atencidn a la diversidad
Anivel de profesorado (TUTORES Y PT) BIEN | MEJORABL| MAL
1. Las prioridades establecidas para la atencion al alumnado.
2. Laorganizacion de la participacion del profesorado en los refuerzos ordinarios. X
3.  Elnivel de cumplimiento y la utilidad de estos refuerzos. X
4, Laorganizacion de los apoyos especificos.
5. Laelaboracion de las adaptaciones con la participaciéon de todos los implicados X
6. Elnivel de normalizacion de las adaptaciones curriculares. X
7. Laresponsabilidad de los tutores y tutoras en la coordinacion de la respuesta X
8. Launidad de criterios a la hora de abordar el desarrollo de las adaptaciones
9. La periodicidad del seguimiento. X
10. El procedimiento y la relevancia de la informacion a las familias
IA nivel de familias BIEN | MEJORABL| MAL
1. Lainformacion inicial sobre el programa de actuacién con su hijo o hija. X
2. Eltiempo de atencién y el nivel de normalizacién de la respuesta. X
3. Lainformacién recibida sobre su evolucién X
4.  El procedimiento utilizado y su frecuencia. X
5. Lautilidad de las orientaciones recibidas X
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Valoracién del Plan de Accién Tutorial y Plan de Orientacion Académicay Profesional
TUTORES BIEN MEJORABLE
1. Sesiones celebradas sobre sesiones previstas X
2. Interés de los contenidos para el alumnado. X
3. Implicacién en su desarrollo X
4. Suficiencia para el desarrollo de valores, y de procedimientos mediante el desarrollo de X
los diferentes programas.
5. Utilidad de las sesiones de trabajoconlosfie xpert 0s o X
6. Suficiencia y calidad del material utilizado X
7. Utilidad para orientar los procesos de evaluacién formativa X
8. Funcionalidad X
9. Utilidad para coordinar al equipo docente. X
10. Interés y colaboracién de las familias X
ALUMNADO BIEN MEJORABLE
1. Sesiones celebradas sobre sesiones previstas X
2. Interés de los contenidos para el alumnado. X
3. Participacion de la clase X
4. Utilidad para tus aprendizajes X
5. Utilidad para la evaluacion X
6. Ayuda para resolver los conflictos. X
BIEN MEJORABLE
FAMILIAS
1. Namero y asistencia a las reuniones X
2. Interés de su contenido X
3. NuUmero, iniciativa y asistencia a las entrevistas X
4. Interés para los aprendizajes de sus hijos X
5. Nivel de informacién sobre el contenido de las sesiones de la tutoria con alumnos X
6. Funcionalidad para resolver conflictos X

8.1.3 DIMENSION 32, RESULTADOS ESCOLARES DEL ALUMNADO

Desarrollado en el punto 2 de este documento.
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8.2 AMBITO Il: ORGANIZACION Y FUNCIONAMIENTO.
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AMBITO DIMENSIONES SUBD,\I:\EﬂgNSIO Recogida de datos Valoracion Temporalizacion
” DOCUMENTOS PE, PGA, MA EQUIPO DIRECTIVO CLAUSTRO 2° TRIMESTRE
PROGRAMATICOS CE
FUNCIONAMIENTO [ Organos  de ] Organos de gobierno Organos de gobierno 3° TRIMESTRE
DEL CENTRO [ gobierno
DOCENTE Organos  de || Organos de j ccp
coordinacion coordinacion didactica
didactica
Gestion de | USUARIOS E DIRECTIVO
recu CE
rsos y
servicios
complementari
0s
Asesoramient CCP CLAUSTRO
o de apoyos CE
externos y de
la Inspeccion
educativa
PROCESO DE EDUCADOR Y | COMISION 3¢ TRIMESTRE
TOMA DE JEFATURA CONVIVENCIA
DECISIONES,
CLIMA DE
RELACION Y
CONVIVENCIA

8.2.1 DIMENSION 42, DOCUMENTOS PROGRAMATICOS

Valoracion de los documentos programaticos del centro

Si No

OBSERVACIONES/ACTUACIONES PENDIENTES

1. ElI PEC responde es un claro reflejo de la identidad del centro,
responde a las necesidades del entorno y del alumnado y a las
intenciones educativas (principios y valores) actuales

2. EI PEC es suficientemente conocido por la comunidad educativa

3. Las finalidades son compartidas

4. Eldocumento del PEC respeta la estructura propuesta por el
Reglamento orgéanico.

5.  Los objetivos que lo desarrollan se estan llevando a la practica

6. LaPGArecoge anualmente esos objetivos para cada uno de los

ambitos

7. Eldocumento de la PGA respeta la estructura propuesta por el
Reglamento organico

8. LaPGA incorpora los aspectos que se valoraron como
mejorables el curso anterior

9. Es util para definir y describir las actuaciones que realizan en el

centro

10. Es una herramienta de consulta y apoyo
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11. La Memoria describe y valora lo que ha sucedido a lo largo del
curso en funcion de los objetivos del PGA y del PEC

12. El documento de la Memoria respeta la estructura normativa

13. La Memoria recoge de forma explicita los aspectos mejorables en
cada uno de los ambitos

14. La Memoria se elabora de forma compartida y su contenido se
difunde

8.2.2 DIMENSION 52. FUNCIONAMIENTO DEL CENTRO DOCENTE.

Valoracién de Organos de gobierno, de participacion en el control y la gestién, y érganos didacticos.

Recogido y desarrollado en las memorias finales de departamento anexo a este documento.

Valoracion de asesoramiento y colaboracion

Andlisis descriptivo del asesoramiento del EOEP, CPR Yy IE

VALORA: POSITIVO

MEJORABLE

OBSERVACIONES/ACTUACIONES PENDIENTES

X

La frecuencia y la continuidad de la presencia er
centro

La definicién de las demandas

X

La programacién de objetivos y contenidos sobre
base a las funciones: orientacion, formacion,
2NBIF YAT I OAsys S@I t dz OA

El cumplimientale los mismos y la relevancia de
contenidos trabajados.

Actuaciones pendientes por motivo d
la suspensién de ensefianza presenci

X

La receptividad hacia el asesoramiento y el nivel
cumplimiento de los acuerdos

La participacion dgrofesorado en las demandas

La disponibilidad organizativa del equipo directiv
para facilitar la intervencion.

La accién coordinada con el resto de apoyos.

La posibilidad de incorporar experiencias de otro
centros educativos

X

El nivelde satisfaccion con el trabajo desarrolladg
el clima de relacion existente

57



MEMORIA FINAL 19 /20

(AMP) DE (ALKTRAVA
8.2.3 DIMENSION 62. CONVIVENCIA Y DISCIPLINA

OBJETIVOS PLANTEADOS EN EL PLAN DE CONVIVENCIA TRABAJADOS EN EL PLAN TUTORIAL.:

- l1°deE

1°- Asegurar el conocimiento de todo el alumnado de 1° de ESO de las Normas de
Convivencia y Organizacion del Centro asi como el recurso de Mediacién en Conflictos.

2°- Asegurar que se debatan, organicen y expliciten las Normas de Convivencia de Grupo-
Clase.

3°- Trabajar la EMPATIA de todo el alumnado con objeto de que sea la base de un BUEN
TRATO entre ellos y ellas.

4°- Asegur ar que | os grupos de observaci-n de
contigodo son funcionales y sirvan al grupda cl ase
5°-Trabajar las habilidades de resolucion pacifica de conflictos.
- 2°deE
1U Trabajar | a conciencia Emocional. Conocer
2U Trabajar y entrenar | a regulaci-n y expresi
3U Destabriermoci ones gue encierra | a intol
emociones que faciliten |l a conducta de toleranci
4U Trabajar | as habilidades de resoluci-n pac?
- 3U de ESO:
1U Trabajar y afianzar habilidades para | a vi
2U Trabajar | a autonom?2a y | a autoestima perso
3U Trabajar |l as habilidades de resoluci-n pac?

Por otro lado, sabemos que una convivencia positiva en el centro es unos de los grandes
objetivos a alcanzar y que la prevencion, junto con la implicacion del alumnado, es imprescindible y
para alcanzarlo.

De ahi surge realizar y mantener una dinAmica constante en las aulas de observacion de la
convivencia en las aulas-grupo conformando Los observadores de convivencia, cuyo objetivo es
observar los problemas de convivencia de las aulas con el fin de debatirlos y proponer soluciones
formando grupos de 8 alumnos/as por trimestre que tienen como cometido la observacion y registro
de todas aquellas conductas que contaminan el clima de convivencia. Al final de cada trimestre se
hace una evaluacion de lo observado.

La dinamica, siendo muy positiva para mantener una cierta constancia, da resultados siempre
gue se acomparie de pautas de resolucién pacifica de conflictos.

Ademas de los temas tratados en Plan Tutorial, se ha organizado durante el curso un Taller de
Planificacion de Estudio que ha sido llevado a cabo por el orientador y el educador con alumnado
gue los requeria a propuesta de sus tutores/as.

Este taller se llevo a cabo en horario de recreos durante el segundo trimestre, ocupando en
torno a cuatro sesiones que se flexibilizaron por la falta de tiempo para abordar los temas que los 'y
las alumnas demandaban.
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Ademas, se han realizado otras acciones que consideramos favorecen mﬁf (LATDAA
mantenimiento de un ambiente adecuado y que en algunos casos como la igualdad

hombres y mujeres y eliminacion de la violencia de género se relacionan con la convivencia, como
son:

a. Participacion al principio de curso en la Jornada de Convivencia con el
alumnado de 1° ESO en la ermita de San lIsidro, colaborando en las
dinamicas de conocimiento.

b. Colaboracion en la organizacién de actividades en dias sefialados:

V 23 de noviembre dia contra la violencia de género
Distintos actos y propuestas para trabajar en aulas; Pegada de carteles con lemas
contra la violencia de género.
V 8de Marzo, dia de la Mujer:
Distintos actos y propuestas para trabajar en aulas; Lectura de manifiesto por el
alumnado y puesta de lazos morados en las vallas del centro.
V Talleres de educacion afectivo sexual con los grupos de 3° de ESO.
Se invité a una asociacion de ambito regional que desarroll6 el programa
Aqui ®r eme bienod, avalado por-LaMandha suyoi t ut o
objetivo es el fomento de las relaciones emocionales y sexuales positivas.

RELACION DE ALUMNOS CON LOS QUE SE HA INTERVENIDO DE FORMA
INDIVIDUAL POR CUESTIONES DE CONVIVENCIA

CURSO | NUMERO DE ALUMNOS
1° ESO 48

2° ESO 47

3° ESO 8

4° ESO 6
1°BACH -
2°BACH -

1 FPB 7

2° FPB 1

A lo largo de este curso el proyecto de MEDIACION entre iguales ha estado en fase de
intervencion, llevandose a cabo numerosas mediaciones para resolver conflictos. La/el educador/a
social, han llevado a cabo un total de 25 mediaciones entre iguales para resolver conflictos
interpersonales y otras 10 conciliaciones rapidas debidas estas a la falta de voluntariedad de
sometimiento a mediaciones.

Es resaltable que siendo el tutor el que inicia el protocolo con la deteccion de las faltas
injustificadas y la pertinente llamada a casa de los alumnos, se deja en manos, generalmente de los
educadores, la deteccién de esta situacion. La légica, la Orden Autondmica, ademas de una clara
necesidad de rentabilidad de los esfuerzos en el trabajo, indica que es necesario recordarlo a los
tutores al principio de curso, asi como al principio de cada evaluacion, pasando los casos graves
a los especialistas de Orientacién, en este caso el Educador Social.
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ANALISIS DE LA DISCIPLINA 19 20 (N“PCOEHALW.\VA

A raiz del Decreto 8/2020, de 12 de marzo, sobre medidas extraordinarias a adoptar con motivo del
coronavirus, (SARS-CoV-2), en su articulo 1.a) dispuso la suspension de la actividad docente
presencial en todos los niveles educativos en todos los centros educativos publicos.

Este motivo hace que la comparativa de los resultados de la convivencia entre el curso anterior y el
actual no sea real, sin embargo, exponemos los resultados obtenidos

1° ESO 224 109
2°ESO 102 144
3° ESO 54 7
4°ESO 48 32
BACHILLERATO 3 4
FPB 44 15
CFGM 1 0

Extrapolando los datos a la situacion de un curso normalizado y teniendo en cuenta el nUmero de
partes que teniamos durante el primer y segundo trimestre del curso 18/19 podemos prever que:

- en 1°ESO el numero de parte hubiera sido menor, en particular hay que destacar el buen
comportamiento de los grupos A y D donde entre los dos solo tienen 13 partes que
suponen el 12% del total,

- en 2° ESO sin embargo ya puede apreciarse que el aumento hubiera sido considerable,
lamentablemente entre los A y E grupos acumulan 75 partes que representa el 53%.
También debemos destacar favorablemente los grupos B y C que tienen 3 y 0 partes
respectivamente

- en 3° ESO descenderia notablemente donde el nUmero de partes no es significativo frente
al numero total.

- En 4° ESO hubiera sido ligeramente inferior, pero es destacable el grupo F que acumula
el 50% de los partes

- En BACHILLERATO Y CFGM son resultados buenos muy similares en ambos afios

- En FPB podemos apreciar que hubiera descendido

60



MEMORIA FINAL 19 /20

Aproximadamente un 38% de los partes son por interrumpir el normal desarrollo mﬁmwmva de
la clase, un 27% desconsideracion con el profesor y 25% en varios (sobre todo
concentrados en el uso del movil en e | centro, o salir del centro sin

Nuevamente la mayoria de los problemas disciplinarios se producen en 1° y 2° ESO, en unos
pocos alumnos de caracteristica similares: escasa o nula motivacion por los estudios, absentismo
y sin seguimiento o colaboracién paterna. Estos alumnos han sido objeto de mudltiples
intervenciones de Jefatura de Estudios, aplicandose medidas educativas y disciplinarias, entre
ellas varias expulsiones de larga duracién dada la gravedad de los hechos cometidos, la
reiteracion de los mismos y la escasa respuesta a medidas educativas.

Este afio se han aumentado las sanciones educativas aplicando la sustitucion del recreo por una
actividad alternativa, como la mejora, cuidado y conservacion de algin espacio del centro y la
realizacion de tareas escolares en el centro en el horario no lectivo del alumnado, por un tiempo
limitado y con el conocimiento y la aceptacién de los padres, madres o tutores legales del alumno o
alumna

En cuanto a los problemas de convivencia entre alumnos, la mayoria han podido ser resuelto a
través de la mediacién. En general, excepto en casos concretos, (llegando a abrir un protocolo de
acoso que finalmente se cerré al no considerarse como tal) el grado de implicacion y la respuesta
con los alumnos con los que se ha intervenido ha sido alto.

Respecto al tema de absentismo escolar se trata de un problema de dificil solucion y sin logros

I1°A 1°B | 1°C | 1°D | 1°E | 1°F | 2°A [ 2°B | 2°C | 2°D | 2°E | 2°F [ 2°G Pl\iﬂAR 39A [ 3°B [ 3°C [ 3°D | 3°E | 3°F | 3°G/PMAR 4: lg Aé" 4; 4;' 4°F | BTO | FPB | CFGM
N partes |5 27120( 8 |17(32|31|3 [0 |18(44|26f21| 1 |03 |21 |1|1]1 0 8|0|4(4|/0|16] 4 [15] O
IDC 1 10| 9 (7 |10 (23| 6 | 3 8|22({8 |5 1 2 2 2
DP 1 716 5|68 6|16(9 |4 3 2 2 8
DM 1 2 2|1 2 3
Pl 1 3 2|6 1]1]2 1 1
V 2 71411219 14 |77 1 1 1 4 412 81417
Ne 1 |4(3|0(2|2(4|(0|0|3|3|4|3|0}|0|0O|O|2|0O|0O|] O (2|0|0|O(O|jO|O|O]| O
lexpulsione
IS
Partes de 1° ESO = 109  [Partes de 2° ESO = 144 Partes de 3° ESO =7 Partes de 4° ESO
Total Expulsiones de 1° ESO [Expulsiones de 2° ESO =17  |[Expulsiones de 3° ESO =1 =32
=12 Expulsiones 4°
ESO=1
Total partes en ESO =292 Total partes en Bachillerato = 4
Total partes en FPB= 15 Total partes CFG=0
Total de partes = 311
Total de expulsiones en ESO =31 Total de expulsiones en Bachillerato =0
Total de expulsiones en FPB=0 Total de expulsiones en CFGM=0
Total de expulsiones =31

satisfactorios en las intervenciones realizadas dentro del plan de control y seguimiento del
absentismo con la implantacién de tutores, educador, orientador, jefatura y por supuesto padres.

RELACION DE PARTES DE DISCIPLINA Y EXPULSIONES DURANTE EL CURSO 2019-2020

IDC: Interrumpir el desarrollo normal de la clase.
DP: Desconsideracién con el profesor.

DM Desperfectos materiales.

Pl: Peleas e insultos. V: Varios.
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8.3 AMBITO Ill: RELACIONES CON EL ENTORNO

(AMP) DE (ALKTRAVA

AMBITO DIMENSIONES SUBDIMENSIONES Rec;gt';’: a2 Valoracién Temporalizacién
I I I CONDICIONES  DEL TUTORES Y | DIRECCION 3¢ TRIMESTRE
ENTORNO JEFATURA
RELACIONES CON EQUIPO DIRECCION 2° TRIMESTRE
OTRAS DIRECTIVO
INSTITUCIONES
ACTIVIDADES RESPONSA CCP 3¢ TRIMESTRE
COMPLEMENTARIAS BLE AAEE CE
Y EXTRAESCOLARES

8.3.1 DIMENSION 82, RELACIONES CON OTRAS INSTITUCIONES

Local.

Valoracion de las relaciones de colaboracion con: Si NO| OBSERVACIONES/ACTUACIONES PENDIENTES
AMPA

El AMPA tiene un plan de actividades propio y secuenciado a lo largo de X
todo el curso.

El plan de actividades ha sido consensuado con el centro. X

El plan incorpora actividades dirigidas a facilitar el desarrollo del curriculoy X

len especial los temas transversales.

El plan incluye actividades dirigidas a facilitar el desarrollo del plan de X
laccién tutorial.

El plan se centra fundamentalmente en las actividades extraescolares y X
complementarias.

El plan es evaluado y se elabora un informe X
Participa el centro en esa evaluacion X
El centro les ha facilitado un espacio estable e independiente. X
El nivel de satisfaccion del profesorado con su colaboracion. X

EL AYUNTAMIENTO Y OTRAS INSTITUCIONES

La intervencion en el mantenimiento de las instalaciones y la limpieza es  [X
@decuada y se responde a las demandas del centro

La participacion de los centros se canaliza a través de un Consejo Escolar  [X

El representante del Ayuntamiento asiste y participa en el Consejo Escolar
del centro

IAsistencia irregular y poco
participativa

Se han incorporado al Consejo Escolar del centro representantes de otras X
Instituciones con las que se colabora.

El Ayuntamiento (y otras Instituciones) tienen una oferta educativa para el  [X

ocio y el tiempo libre para el &mbito de edad del centro.

Esta oferta ha sido consensuada con los centros X
Utilizan las instalaciones del centro para el desarrollo habitual de las [X
actividades

El nivel de satisfaccion del centro con estas actuaciones es alto. X
IADMINISTRACION EDUCATIVA

La relacién es fluida X

Se atienden las necesidades y demandas X X
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8.3.2 DIMENSION 92. ACTIVIDADES EXTRACURRICULARES Y

COMPLEMENTARIAS.

(AMP) DE (ALKTRAVA

La evaluacion de esta dimension se kaatrollado en gbunto 6 de este documento

8.4 AMBITO IV- PROCESOS DE EVALUACION, FORMACION E INNOVACION.

evaluacién

AMBITO DIMENSIONES SUBDIMENSIONES Recogida de datos Valoracion Temporalizacién

IV PLANES  DE j Plan de formacién § CCP RESPONSABLE j 1° TRIMESTRE
EXARW:CCI:?NN, . e innovacion DE y 3er
INNOVACION Proceso de FORMACION TRIMESTRE

8.4.1 DIMENSION 102 EVALUACION, FORMACION, INNOVACION E INVESTIGACION.
La evaluacion de esta dimension se ha desarrollado en el punto 5 de este documento

9 PLAN DE ACCION TUTORIAL Y DE ORIENTACION

9.1 APOYO AL PROCESO DE ENSENANZA-APRENDIZAJE.

ACTUACIONES

GRADO DE
SATISFACCIQN5)

PROPUESTAS DE MEJORA

1. Actualizacién de listados de ACNEA
atendiendo a la prevision final del cur
anterior, y notificar ACNEE a la Unidad 4
Inclusion Educativa y Convivencia.

Se ha establecido el protocolo de regist
cadainforme médico o psicopedagdgiq
externo que seeciba en etentro.

2.Asesoramiento alEquipo Directivo (ED
para la actualizacién y correcta definicion
alumnado en Delphos y Concrecién de N 5
de ACNEE.
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(AMP) DE (ALKTRAVA

3. Asesoramiento al profesorado sobre
caracteristicas de  ACNEAE que esté
escolarizados en nuestro centro
elaboracion de Planes de Trabajo seg
normativa.

Sehanfacilitadopautasy orientaciones en
CCP vy claustro. En algunas ocasione
desconocimiento de las caracteristicas

alumnado dificultaba una respuest
ajustada a sus necesidades. Se elabora
dos listados para €laustro:

- Alumnado con medida
individualizadas ylo
extraordinarias (D85/2018).

- Alumnado con Necesidads
Especificas deApoyo Educativo
(LOELOMCE)

4. Asesoramiento en CCP sobre las difere
medidas de atencion a la diversidg
Recogidas en Plan de Atencion a
Diversidad. Revisién, actualizacién
documento de centro.

Se revisO y se actualizé tangbProyecto
Educativo como el documento de
Respuesta a la Diversidatl alumnado,
una vez actualizados los ACNEAES.
pudieronserinformados en CCP ni consg
escolar al coincidir con el periodo (
CoVviIb19.

5. Propusta y organizacion de Apoyos
educativos

PT y orientador han revisado
periédicamente los apoyos traada
sesion deevaluacion.

6. Propuesta y organizacién de refuerz
educativos para alumnos que muestri
dificultades de aprendizaje, o con una
variasrepeticiones.

Tras las distintas sesiones de evaluacion

en colaboracion con los distintos

Departamentos, aunque la disponibilidag

horaria en ocasiondsa supuesto una
dificultad.

7. Colaboracion en la prevencion y detecc
de las necesidadegspecificas de apoy
educativo.

Se podria aplicar algan programa a nive
preventivo a comienzo daurso con
pruebasestandarizadas.

8. Identificacion, actualizacion y seguimier,
de las necesidades educativas del alumna

Se han realizado 10 evaluaciones
psicopedagégicas y 1 dictamde
escolarizacion.

9. Seguimiento educativo de alumnos ¢
una o varias repeticiones y asignatur
pendientes

Se ha llevado un seguimiento y se les h
informado de las posibilidadexiucativas
gue tenian, por medio de tutor u

orientador.
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(AMP) DE (ALKTRAVA

11. Asesoramiento efa elaboracion de los
consejos orientadorede los alumnos.

El periodo de COVI® ha dificultado la
obtencion de unos resultados puramente
realistas, por lo que el consejo orientado

se ha realizado teniendo en cuenta los

resultados de la 1° y 2° evaluacion.

12. Seleccion de candidatoghkaboracion de
informes para la inclusién de alumnos en
programas de FPB y PMAR.

El periodo de COVI® ha dificultado la
obtencion de unos resultados puraments
realistas, por lo que el consejo orientado

se ha realizado teniendo en cuenta los

resultados de la 1° y 2° evaluacion.

10. Revisibn de lasProgramaciones
Didacticas del PMAR y asesoramiento el
evaluacibn mediante  estandares de
aprendizaje.

13. Coordinacion con los servicios extern
educativos, sanitarios y/o sociales, q
atienden a nuestro alumnado para compatr,
informacion y unificar criterios de actuacié

En algunos casos no se ten@nstancia de
que los alumnos estuvieran siendo
atendidos por agentes externos, por lo qu
se ha establecido el protocolo de
informacién para facilitar la comunicacioér
con las familias a través de los tutores y
los centros de primaria.

14. Desarrollo de Taller de Técnicas de
Estudio en 1°y 2° ESO y en 3° y&80.

HA tenido una gran acogida, pero el
tiempo dedicado en el recraesulta
insuficiente, por lo que se apoyaba tantg
con el blog como con material impreso.
Seria conveniente complementeon
asesoramiento familiar.
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(AMP) DE (ALKTRAVA

_ ) A través de documentosgomunicacion
155Ase|soram|enbtlo ala cogwuhld:d ed:cat por distintas vias. En algunos casos se |
sobre los problemas derivados de - .

) . i i ) priorizado lo académico por
5|tuac_|on de confinamiento  (reacciones 4 desconocimiento de la situacion familiar
emocionales, Problemas de salud, proce del alumno. EI DO facilité un Excel parg
de duelo, estres, ansiedad...) recoger la informacion relevante del

alumnado y sus familias durante este

periodo.
16. Agsoramiento e intervencion indirect
con las familias y alumnado respecto a En algunos casos ha sido necesaria Ig
problemas derivados de las rutinas diar| 4 coordinacion con los ServiciSsciales de Ig
(alimentacién, suefio, planificacion d localidad, que han respondido de forma
trabajo...). eficaz.

9.2 ACCION TUTORIAL
GRADO DE
ACTUACIONES SATISFACCIC: PROPUESTAS DE MEJORA
5)

15. Programa de acogida: a alumnos
familiares, destinado a alumnos que
incorporan por primera vez al IEBymnos
gue cambiande etapa obligatoriaa post 4
obligatoria, el resto de alumnado que
incorpora al nuevaursoescolar.

De cara al préximo curso sera necess
reforzarlo, dado que los alumng
procedentes de otros centros no hg
podido participar en las actividades d
acogida programadas en el terc
trimestre.

16. Asesoramiento en la organizaci
interna del grupo/aula: recogida de datc
de los alumnos, elecciéon de delegados 5
concrecion de las normas de aula.
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(AMP) DE (ALKTRAVA

19. Fomento de la coordinaciéon d
profesorado que interviene en u
mismo grupo de alumnos, coordinad
por el tutor, para unificar criterios d
actuacion y determinar las necesidad
especificas de cada alumno y
implicacioneglidacticas.

Se hace necesario unificar criterios en e
caso de alumnos con barreras para el
aprendizaje: unificacion de criterios
comunes en la utilizacion de plataformas
FA2I NI FSOKIFa RS Sy

Trabajar con el alumnado de modo
transversal la competencia digitsl
uso de herramientasfimaticas.

20. Asesoramiento individualizadtas
familias en aspectos relativos
proceso evolutivo de sus hijos y |
implicaciones a nivedducativo.

En algunos casos las familias no conoci
el tipo de medidas de inclusién que se
deben realizar con sus hijas/os 0 no
informaban sobre las posibles barreras
que presentabanSeha establecido
protocolo de

informacién y se ha reforzado la

17. Coordinacion semanabntutores para
el seguimiento de los grupoy la
planificaciérdelaaccién tutorial.

Por disponibilidad horaria no se han
podido establecer coordinaciones con lo
tutores de 4°ESO, Bachillerato y CFGM.

Se Recogepropuestas de temas a
tratar para el préximo curso como:

- Apoyosocioemocional.

- Control de ansiedadgstrés.
- Aislamiento y fobigocial.

- Educacién digital.

- Uso adecuado de |&4C’s.

18. Difusién de las NCOF dehtro y del
protocolo de maltrato entre iguales entr
los distintos agentes de la comunid
educativa (profesores, alumnado y famili
Creacion de estructuras internas para
mejora y fomento de la convivencia en
centro educativo: Formacién de grupde
convivencia.
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(AMP) DE (ALKTRAVA

comunicacioén con la etapa de
Primaria.

21. Potenciacion dda comunicacién
IESfamilia, con elfin de facilitar el
intercambio de informaciéon y |
coherencia en el proceso educativo
ambos contextos. Informacion del us
del programaPAPAS.

Algunagamilias no respondian a través ¢
Papas, especialmente durante el periodq
de confinamiento, por lo que ha sido
3 necesario contactar con ellas a través de
teléfono o incluso con Servicios Socialeg
con la mediacion del Educador Saocial.

dzy Gt ¢

22. RealizacioR S
I yAASRI RE

RS f1I

El taller se comenzo a poner en marcha
el segundo trimestre en los recreos de 2
Bachillerato. Era insuficiente pero no
podia realizarse a otra hora. Ha tenido
una gran acogida pal alumnado.

Debido al confinamiento no pudo ponerg
en marcha en 1° Bachillerato.

Se ha complementado con
intervenciones individuales por parte del
Educador Social y Orientador.

9.3 ORIENTACION ACADEMICA Y PROFESIONAL.

ACTUACIONES

GRADO DE

SATISFACCIqN PROPUESTAS DE MEJORA
5)

22.Desarrollo de Programa de Transici

entre Etapas Educativas, destinado
alumnado de nueva incorporacion a 1° ES

Se ha estabelcidona comunicacion
eficaz conlos centros de Primaria
aungueno han podido desarrollarse
4 las actividades propuestas pal
facilitar la acogida del alumnado y
conocimiento del centro(visitas,
OF NNB NI & X0
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(AMP) DE (ALKTRAVA

23. Programacion de actividades de tutoria|
dirigidas a promover el autoconocimiento
personal, intereses, motivaciones

Las actividades de autoconocimien
han tenido una gran acogiday se h
necesario continuar trabajando este
aspecto el proximo curso en los
niveles inferiores, para facilitar la
toma de

decisiones y la orientacion

académica y profesional en logrsos
terminales.

24.Programa de orientacion vocacional:
charlas e informacién a alumnos de 1° Y 2
Ciclo de ESO, Bachillerato y FPB. Estructy
del sistema educativo y trayectorias
académiceprofesionales, de forma
presencial y a través del blog deentacion:
https://orientaydesarrolla.blogspot.com/

Se complementé con una charlg
para familias de 3° y 4° ESqne
tuvo gran acogida en el segundq
trimestre

25.Informar a los alumnode 4° de la
ESO, FPB Y 2° Bachillerato sobre la
diversidad de salidas profesionales y
académicas.

Se ha realizado de modo
individualizado. Debido al gran
numero de alumnos se hace neces
complementar este asesoramiento
con otras vias por corregectronico (
Papas.

26. Visitas a centros de referencia,
universidad, jornadas informativas

Se ha visitado la UCLM con los
alumnos de 2° Bachillerato.

Se ha visitado la Feria de las
Universidades de Los Marianistas,
con el alumnado de 1Bachillerato.

27.E.V.A.U.Informacién a alumnos y
familias de 2° de Bachillerato

Dada la situacion generada por la
crisis sanitaria se ha realizado esta
informacién a través de otras vias
como el Blog de orientacion, correg
electrénico, grupo d&Vhatsapp con
los delegados de 2° Bachillerato y
videotutoriales.
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(AMP) DE (ALKTRAVA

9.4 ACTUACIONES PENDIENTES EN LOS DISTINTOS AMBITOS DE LA ORIENTACION
EDUCATIVA Y PROFESIONAL PARA EL PROXIMO CURSO 2020-2021

9.4.1 APOYO AL PROCESO DE ENSENANZA-APRENDIZAJE.

- Informar a los tutores de 1° ESO a comienzo de curso de las
caracteristicas del alumnado, especialmente aquel que requiera medidas
individualizadas y/o extraordinarias.

- Informar en CCP del alumnado que presenta necesidades especificas de
apoyo educativo (LOMCE) y Plan de Trabajo, asi como asesorar a los
distintos departamentos sobre las medidas de inclusion correspondientes.

- Realizar las evaluaciones psicopedagdgicas de determinados alumnos que
requieren medidas individualizadas y/o extraordinarias detectadas a final del
curso 2019-2020.

- Informar a las familias, a través de los tutores sobre la necesidad de aportar los
informes médicos o de agentes externos correspondientes, a fin de actualizar la
base de datos del alumnado.

- Establecer mecanismos eficaces de coordinacion del conjunto del profesorado
canalizando la informacién a través del tutor/a, asi como informar a las familias
a comienzo de curso y tras cada evaluacion, especialmente en el caso de
alumnos que requieran medidas de inclusion y sigan un Plan de Trabajo.

9.4.2 ACCION TUTORIAL.

- Asesorar y proporcionar materiales a los tutores para trabajar diferentes
aspectos, haciendo mayor hincapié en: uso adecuado de redes sociales,
socializacién online, técnicas de estudio, apoyo socioemocional, gestion del
estrés y ansiedad, andlisis de la situacién de confinamiento generada por el
COVID-19.

- Facilitar la adaptacién al IES de todo el alumnado, pero especialmente
de los alumnos de 1° ESO, disefiando una serie de actividades
enfocadas a:

o Conocimiento de la ESO.

o Conocimiento del IES.

o0 Conocimiento del grupo de compairieros.
o Conocimiento del profesorado.

o0 Normas de centro y de aula.

- Continuar con los talleres de Técnicas de Estudio en 1° y 2° ESO, asi como
en 3°y 4° ESQ, realizados por Educador Social y Orientador/a.

- Implantar el taller de control de la ansiedad en 1° y 2° Bachillerato.
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: : <
9.4.3 ORIENTACION ACADEMICA Y PROFESIONAL. (WP CNATOATA

- Implantar el Plan de Orientacién Académica y Profesional desde 1° hasta 4°
ESO, para que los alumnos tengan un pleno conocimiento del sistema
educativo y de las distintas posibilidades formativas.
- Coordinar el Plan de Orientacion Académica y Profesional con el Plan de
Tutoria, para facilitar el autoconocimiento y aptitudes de los alumnos.
Promover la orientacién de modo presencial y a través de otras herramientas digitales, como: blog
de orientacion, redes sociales, correoe | ect r - ni coé

La accion tutorial y el asesoramiento especifico en orientacioén educativa y profesional tendran un
papel relevante en cada uno de los cursos.
La orientacion educativa y profesional se desarrollara desde un modelo de orientacion mixto,
mediante programas o modelos concretos de intervencion de ayuda o consulta, estructurado en tres
niveles de intervencion.

En un primer nivel, a través de la tutoria, coordinada por el tutor del grupo, con la colaboracién
de todo el profesorado.

En un segundo nivel por el departamento de orientacion.

En un tercer nivel, a través de los Equipos técnicos especializados.

10 ANEXOS

1 Memorias finales 19 20 de los Departamentos Didacticos
1 Memoria final 19 20 de Riesgos Laborales

1 Memoria final 19 20 de Proyecto Bilingte

1 Memoria final 19 20 del Educador Social

Diligencia para hacer constar que edteemoria FinalAnual fue informada favorablemente, por el
Claustro de Profesores por el Consgégrolaly aprobada por la director&nsendassesonesordinarias
celebrads el 30de junio de 2020

Miguelturra, 30de juniode 2@®0

EL SECRETARIO

VO BC LA DIRECTORA

Fdo.: Diha. Adoracién Camacho Campos ntonio Peco Garcia
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